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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.alLivellomediodell'indice ESCS

1.1.a.1 Livello medio dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2013-2014
Istituto/Indirizzo/Classe Background familiare mediano

BAIS046009 Basso
Liceo Basso
Professionale Basso
BARC046018
INA Basso
1B Basso
11D Basso
INE Basso
INF Basso
I1G Basso
INH Basso
Il Basso
BARC046029
INA Basso
BASL04601L
A Medio - Basso
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1.1.b Studenti con famiglie economicamente svantaggiate

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati

Istituto/indirizzo  Studenti (()S\//O?ntaggiati

BAIS046009 0.0

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2013-2014
Il Classe - Secondaria |l Grado

PUGLIA (%)

Sud (%)
08

ITALIA (%)

0.6 05

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual € l'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Per buona parte dell'utenza dell'l stituto la scuola rappresenta
I’unicaistituzione in grado di offrire occasioni formative per
una crescita umanae culturale. Infatti solo una percentuale
ridotta degli studenti frequenta centri di aggregazione comele
parrocchie e mostra di coltivare interessi che non siano
I'aggregazione spontanea di strada o le sale giochi.

L’ omogeneita sociale e territoriale dell’ utenza rappresenta
comungue un elemento positivo per la progettazione di percorsi
edi attivitarivolti a coinvolgimento degli studenti e delle
famiglie finalizzato aristabilire un rapporto virtuoso con le
istituzioni agendo nell'ambito delle competenze di cittadinanza.
Il contesto socio-economico di provenienza degli studenti del
Liceo Artistico (circail 15% della popolazione scolastica) &
apparso leggermente piu elevato di quello dell'utenza
dell'lstituto Professionale.

L’ utenza che giunge a Garrone proviene dagli istituti secondari
di primo grado locali, con esigue presenze extra-urbane, o da
altri istituti superiori nel corso dellafrequenza dei quali sono
state maturate nuove scelte.

L’ estrazione social e ed economica delle famiglie degli studenti
€ bassa, anche se non sono presenti gravi situazioni di disagio
con famiglie fortemente svantaggiate (genitori entrambi
disoccupati), per cui l'istituto si attestaal di sotto dellamedia
regionale e nazionale.

Questa tipologia di utenza determina, in taluni cas, il
fenomeno della dispersione collegato a fattori economici e
sociali che limitano le prospettive e e attese delle famiglie.
Un'utenza cosi problematica, associata alle inevitabili
differenze nell'impostazione didattica delle scuole di
provenienza e a livello basso di preparazione di base, richiede
grande impegno nell'organizzazione delle attivita didattiche.
Gli studenti provenienti dai comuni viciniori, pur in minima
percentuale, incontrano qualche difficolta nella partecipazione
alle attivitaextracurricolari (progetti PON, POF, corsi di
reCUpero).




SNV - Scuola: BAIS046009 prodotto il :28/09/2015 18:56:55

pagina4

1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione

ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2014 - Fonte ISTAT

Territorio Tasso di disoccupazione %
12.6

Nord ovest 9.2
Liguria 10.8

Lombardia 8.1

Piemonte 11.2

ValeD'Aosta 8.9

Nord est 7.6
Emilia-Romagna 8.3

Friuli-Venezia Giulia 8

Trentino Alto Adige 5.6

Veneto 74

Centro 11.3
Lazio 125

Marche 10

Toscana 10.1

Umbria 11.3

Sud e lsole 20.6
Abruzzo 125

Basilicata 14.7

Campania 21.7

Calabria 234

Molise 15.1

Puglia 214

Sardegna 18.6

Sicilia 22.1
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2014 - Fonte ISTAT
Territorio Tasso di disoccupazione %
ITALIA 8.1
Nord ovest 10.5
Liguria 8.6
Lombardia 11.3
Piemonte 95
ValeD'Aosta 7.2
Nord est 10.7
Emilia-Romagna 12
Friuli-Venezia Giulia 8.7
Trentino Alto Adige 9.1
Veneto 104
Centro 10.3
Lazio 105
Marche 9.4
Toscana 10.3
Umbria 111
Sud elsole 34
Abruzzo 6.3
Basilicata 29
Campania 34
Calabria 4.3
Molise 3.2
Puglia 2.7
Sardegna 25
Sicilia 31

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Quali risorse e competenze utili per la scuola sono presenti nel territorio?

Qual €' il contributo dell'Ente Locale di riferimento (Comune o Provincia) per lascuola e piu' in generale per le scuole del
territorio?

| Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) | Vincoali (Digitare al max 1500 car atteri)
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Il declino del settore industriale (manifatturiero, tessilee
calzaturiero), la cui espansione aveva caratterizzato il

benessere economico dei decenni passati, ha prodotto un
incremento della disoccupazione derivata dalla chiusura di
molte delle aziende del comparto e un abbassamento dei livelli
di reddito. Il tasso di disoccupazione si attesta, infatti, trai piu
alti alivello nazionale. Oggi il profilo dell’ economialocale éin
fase di ridefinizione e appare proiettato in prospettiva verso una
molteplicita di settori, in particolareil terziario coni servizi ala
persona.

L'istituto ha stipulato numerosi accordi di rete con soggetti
pubblici e privati: I'ASL-BAT, laProvinciaBAT, i comuni di
Barlettae di Canosa, il consorzio universitario Universus ed
enti di formazione professionale per larealizzazione di progetti
di continuita, orientamento, inclusione, formazione
professionale, riqualificazione, inserimento lavorativo,
assistenza, didattica laboratoriale, paritadi genere, sviluppo
sostenibile, imprenditorialita, sportello di consulenza BES, ecc.
Come CTI, capofiladei progetti ICARE e ICF ha strutturato reti
con altre istituzioni scolastiche ed enti pubblici.

Per larealizzazione del progetto "Pensami Adulto” (PIT per i
disabili) haricevuto il riconoscimento di buona prassi alivello
nazionale dal FORMEZ e dal MLPS; con la Citta delle Scienze
elaprovinciaBAT ha partecipato a progetto nazionale
(INDIRE) il "Cannocchiale di Galileo".

Le attivita che la scuola svolge per coinvolgere le famiglie sono
molteplici sebbene larisposta non sia sempre adeguata: non
tutte le famiglie partecipano ale varieiniziative proposte o si
impegnano negli Organi Collegiali.

I territorio non presentaforme di collegamento di istituzioni
scolastiche finalizzate alla soluzione di obiettivi comuni. I
comune non appare molto attivo nel coordinamento dell'offerta
formativa sul territorio e laProvincia BAT risente del
particolare momento caratterizzato dal ridimensionamento delle
funzioni di un ente comungue ai primi passi datalarecente
istituzione. Spesso la scarsa disponibilita del territorio a
collaborare e a mettere a disposizione servizi e risorse rende
difficile I'ampliamento dell'offerta formativa. Gli accordi di rete
promossi da questa istituzione scolastica hanno infatti richiesto
un grande dispendio di energie e di tempo.
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1.3 Risorse economiche e materiali
1.3.a Finanziamenti all'lstituzione scolastica
1.3.a.1 Finanziamenti assegnati dallo Stato
I stituto: BAI S046009 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2013-2014
i i 3 Risorse per q q . . ’ X
Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento A e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
a Finanziamenti generale Spese Pulizia W] u2| Cis supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totale
accessoria

STATO el 0,00 0,00 49.638,00 24.550,00 3.865.210,00 2,511.166,00 0,00 6.450,564,00

STATO Cedtiti aalla 13.551,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 13551,00

FAMIGLIE Destinati alla 508,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 598,00
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 4.902,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.902,00
per alunni

PROVINCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

REGIONE 2.680,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.680,00

UE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69.971,00 69.971,00

ALTRI PRIVATI 7.103,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.103,00

| stituto:BA1S046009 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUALI) A.S. 2013-2014
; A : % Risorse per ; : P % Stipendi ;
Risorse assegnate Dettaglio % Funzionamento " i % Risorse per % Stipendi % Ampliamento
da Finanziamenti generale % Spese Pulizia rg:r(l:tr)ir;e supplenze brevi  Personale di Ruolo ga)srgr:tee Offerta Formativa % Totde

Gestiti dal

STATO Miises 0,0 0,0 08 04 59,0 383 0,0 98,5
Gedtiti dalla

STATO sk 02 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2
Destinati alla

FAMIGLIE A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Viaggi di

FAMIGLIE istruzione e mensa 01 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1
per alunni

PROVINCIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

REGIONE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11 11

ALTRI PRIVATI 01 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 01
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.1 Certificazioni

Validi

Situazione della scuola:
BAIS046009

Nessuna certificazione
rilasciata
Certificazioni rilasciate
parzialmente

Tutte le certificazioni
rilasciate

Certificazioni
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

40 39,6
38,9 43
211 17,4

Nessuna certificazione rilasciata

Riferimento Nazionale %

28,5
441

27,4
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1.3.b.2 Sicurezza edifici e superamento barriere architettoniche

Situazione della scuola:
BAIS046009

Riferimento Provinciale %

Sicur ezza edifici e superamento barriere architettoniche

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun adeguamento 0,0 04 0,3
Validi Parziae adeguamento 4.4 54,3 52,8
Totale adeguamento 55,6 45,2 46,9

Parzial e adeguamento

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € laqualita delle strutture della scuola (es. strutturadegli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

Qual € laqualita degli strumenti in uso nellascuola(es. LIM, pc, ecc.)?

Quali le risorse economiche disponibili?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ edificio scolastico della sede centrale di Barletta, costruito nei
primi anni '60, é stato oggetto di unaristrutturazione da parte
della Provinciadi Bari riguardante I'impianto elettrico,
I'impianto di allarme antincendio, le porte e gli accessi alle
aule.

Sono stati conclusi anchei lavori di sostituzione degli infissi
delle finestre prospicienti via Cassandro (circail 35%dell'intero
edificio), daparte della Provinciadi Barletta-Andria-Trani.

E stato facilitato I’ accesso degli studenti disabili con la
costruzione di una nuova rampa che immette direttamente nel
corridoio centrale del piano terra semplificando, cosi, I’ accesso
all’ ascensore. Questo hainfluito positivamente sull'immagine
dell'istituto e sullareale fruizione dei servizi erogati dalla
Scuola quale Centro Territoriale per I'inclusione. L'Istituto &
dotato di sette laboratori di settore e di venti aule con LIM. Nel
corso dell'ultimo anno scolastico sono stati acquistati 55 iPad
siaper e attivita didattiche che per |'uso del registro €l ettronico.

Lascuola é dislocata su tre plessi a Barletta ed uno a Canosg;
guest'ultimo presenta carenze strutturali importanti: barriere
architettoniche, assenza di palestra coperta e di auditorium.
Ladislocazione dell'utenza barlettana su piu strutture crea
problemi di carattere organizzativo e di gestione delle risorse
umane e compromette il funzionamento del sistemadi
accoglienza e di inclusione dei 102 studenti disabili.

L'utenza sistemata nei due pl allocati nelle strutture di atre
istituzioni scolastiche non puo fruire di laboratori per le aree di
indirizzo.

Date le condizioni socio-economiche dell’ utenza, la
contribuzione volontaria risulta essere esigua con inevitabili
conseguenze sul bilancio.

Il contesto economico territoriale non ha consentito
all'istituzione scolastica di accedere a finanziamenti di natura
privata.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

Istituto:BAI1 S046009 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015

Insegnanti a tempo indeterminato

N° %
BAIS046009 88 55,3
- Benchmark*
BARI 20.040 88,0
PUGLIA 51.084 88,7
ITALIA 652.021 84,1

Insegnanti a tempo determinato

N° %
71 447
2.725 12,0
6.506 11,3
123.333 159

TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’
I stituto: BAI S046009 - | nsegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta Anno scolastico 2014-2015
<35 35-44 45-54 55+ Totale
N° % N° % N° % N° % TOTALE
BAIS046009 2 23 21 239 38 432 27 30,7 100,0
- Benchmark*
BARI 410 2,0 3.904 195 8.255 41,2 7471 37,3 100,0
PUGLIA 877 17 8.975 17,6 20.318 39,8 20.914 40,9 100,0
ITALIA 15.369 24 126.086 19,3 252.202 38,7 258.364 39,6 100,0
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1.4.a.3 Titoli in possesso degli insegnanti a tempo indeter minato

| stituto:BA1S046009 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 secondaria
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
BAI1S046009 85,1 14,9 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')
I stituto: BA1S046009 - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015
Corrente Anno Da2 a5 anni Da6 al0 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

BA1S046009 24 34,3 16 22,9 8 114 22 314
- Benchmark*

BARI 1.954 111 4.495 25,6 3.793 21,6 7.319 41,7
PUGLIA 5.677 12,7 12.965 28,9 9.107 20,3 17.121 38,2
ITALIA 80.068 211 99.999 26,3 99.999 26,3 99.999 26,3
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

ISTITUTO
- Benchmark*

BARI
PUGLIA
ITALIA

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2014-2015

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza

X
N° % N° % N° % N° %
251 94,7 1 0,4 13 4,9 - 0,0
639 92,7 1 0,2 49 7,1 - 0,0
7.359 84,4 126 14 1.143 13,1 43 0,5

Nessun incarico di
dirigenza attivo al
26/03/2015

N° %

49

0,0
0,0
0,6
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
BAIS046009

Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Fino a1l anno 11 39
Da2a3anni 6,7 10
Da4 a5 anni 11 1,3
Piudi 5 anni 91,1 84,8

Piu' di 5 anni

Riferimento Nazionale %
6,9
12,4
1,7
79
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1.4.b.3 Stabilita’ del Dirigente scolastico

Situazione della scuola:
BAIS046009

Stabilita' del Dirigente scolastico
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Finoal anno 10 16,1 24,2

. Da2 a3 anni 34,4 32,2 33,6
Validi .

Da4 a5 anni 26,7 22,2 154

Pitdi 5 anni 28,9 29,6 26,7

Piu' di 5 anni

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, stabilita nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dal personale (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Il Dirigente Scolastico ha un contratto a tempo indeterminato e
erienza di dirigenza presso questa scuolada 8 anni a partire
dal 2007/08.
Nell'istituto sono presenti 170 docenti di cui 67 specializzati: la
loro professionalita permette di ampliare |’ offertaformativain
relazione alle esigenze particolari di unafetta consistente di
utenza con bisogni educativi speciali.
Il corpo docente & sempre disponibile e aperto ad ogni
sollecitazione relativa ala formazione e al'innovazione.
Alcuni docenti con maggiore stabilita hanno potuto fruire delle
opportunita formative create dall'istituto, anche utilizzando
fondi strutturali europei. Ci s riferisce ai seguenti argomenti:
didattica per competenze, costruzione di un curricolo d'istituto,
Cooperative Learning, didatticacon laLIM, Bisogni Educativi
Speciali, competenze nellalinguainglese, educazione ala
legalita. Altri hanno conseguito in maniera autonoma
certificazioni informatiche (ECDL, ADOBE) e/o linguistiche
(CLIL, Trinity).

Solo il 55,3% dei docenti ha un contratto a tempo indeterminato
edi questi il 43% s attestanellafasciad'etatrai 45/50 anni.
L'altro 44,7% é costituito da docenti con contratto atempo
determinato che prestano servizio per un solo anno scolastico e
per i quali non & possibile investire a medio/lungo termine nelle
attivita didattiche e formative.

La permanenza nell'istituto oltrei 10 anni e limitataal 31,4%
dei docenti afronte di una presenza annuale che s attesta
intorno a 34,3%, dato significativo nell'indicazione del turn
over continuo che coinvolgeil personale docente.

Si tratta probabilmente di un vincolo strutturale di un sistema
che offre ogni anno varie possibilita di mobilita a ciascun
docente con contratto atempo indeterminato e consente ai
docenti con contratto a tempo determinato di scegliere la sede
di servizio incuranti di qualsiasi esigenzadi continuita
dell'utenza (anche quella particolarmente svantaggiata).
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2.1 Risultati scolastici
2.1.a Esiti degli scrutini
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva
2.1.a.1 Studenti anmessi alla classe successiva Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4
Istituto Professionale:
BAIS046009 175 71,1 153 85,5 151 90,4 144 93,5
- Benchmark*
BARI 3.386 66,0 3.081 73,8 3.005 734 2.736 77,2
PUGLIA 8.019 63,1 7.275 734 7.076 72,7 6.284 77,0
Italia 88.168 63,0 82.677 731 74.995 71,9 66.574 739
2.1.a.1 Studenti sospesi Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4
Istituto Professionale:
BAIS046009 43 17,5 44 24,6 14 84 20 13,0
- Benchmark*
BARI 819 16,0 822 19,7 520 12,7 527 14,9
PUGLIA 2283 18,0 2.149 21,7 1.653 17,0 1451 17,8
Italia 33.750 24,1 31.245 27,6 25.213 24,2 23.128 25,7
2.1.a.1 Studenti anmessi alla classe successiva Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe 3 % classe 3 classe 4 % classe 4
Liceo Artistico:
BA1S046009 33 78,6 22 81,5 24 100,0 - -
- Benchmark*
BARI 452 82,3 439 85,4 485 835 338 934
PUGLIA 1.188 79,9 1.201 85,2 1.190 84,3 987 90,6
Italia 19.326 72,2 18.775 79,8 17.786 79,6 15.620 84,5
2.1.a.1 Studenti sospesi Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4
Liceo Artistico:
BA1S046009 8 19,0 B 185 3 12,5 - -
- Benchmark*
BARI 118 215 133 25,9 146 25,1 66 18,2
PUGLIA 309 20,8 304 21,6 331 234 199 18,3
Italia 6.987 26,1 6.418 27,3 6.114 274 4.731 25,6
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2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame Anno scolastico 2013/14
60 61-70 71-80 81-90 91-100 Lode 60 (%) 61-70 (%) 71-80 (%) 81-90 (%) 91-100 (%) Lode (%)

itituto

professionale: 9 29 31 16 14 1 9,0 29,0 31,0 16,0 14,0 1,0
BAIS046009

- Benchmark*

BARI 298 938 701 375 262 10 115 36,3 27,1 145 10,1 04
PUGLIA 795 2.331 1.678 927 526 13 127 37,2 26,8 1438 84 02
ITALIA 10.018 28.955 21.088 11.014 4924 57 132 38,1 27,7 145 6,5 01
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe1 % classe 1 classe2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
Istituto
Professionale: 1,6 0 0,0 2 12 3 19 0,0
BAI1S046009
- Benchmark*
BARI 4,0 - 2,0 - 45 - 45 21
PUGLIA 38 - 23 - 4.4 - 45 20
Italia 37 - 2,7 - 31 - 43 1,9
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
Liceo Artistico:
BAIS0D46009 00 0 0,0 0 0,0 - . -
- Benchmark*
BARI 4,4 - 17 - 52 - @ 26
PUGLIA 36 - 16 - 4,2 - 29 15
Italia 22 - 13 - 2,0 - 20 1L




SNV - Scuola: BAIS046009 prodotto il :28/09/2015 18:56:55 pagina 20

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5

Istituto

Professionale: 13 5,6 - - - - - - - -
BAIS046009

- Benchmark*

BARI 301 6,5 113 2,6 89 2,0 36 13 28 24
PUGLIA 796 71 312 3,0 234 24 83 15 48 19
Italia 8.787 71 3.687 33 2.388 25 903 15 376 17

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe 3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
Iéflao Artistico: _ _ 1 24 _ _ _ _ - _
- Benchmark*
BARI 33 7,0 19 38 9 2,7 2 09 - -
PUGLIA 111 84 53 43 26 34 16 26 1 56
Italia 1.607 6,9 723 34 529 31 146 17 29 21
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno
2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
Istituto
Professionale: 4 1,7 3 17 1 0,6 0,0 1 1,0
BAIS046009
- Benchmark*
BARI 313 6,5 83 2,0 62 15 37 11 25 09
PUGLIA 774 6,5 258 2,7 155 16 87 11 47 0,7
Italia 9.263 71 3.273 3,0 1.888 18 1.109 12 434 05
2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2013/14 - Superiore
classe 1 % classe 1 classe 2 % classe 2 classe 3 % classe 3 classe 4 % classe 4 classe 5 % classe 5
SRR 1 24 1 38 00
- Benchmark*
BARI 22 4.2 10 2,0 13 23 3 08 1 03
PUGLIA 74 52 27 2,0 30 22 8 0,7 1 0,1
Italia 1.432 57 667 29 477 22 223 12 52 03

Sezione di valutazione

Domande Guida

corso o indirizzi di studio per |e scuole superiori?

Quanti studenti non sono ammessi alla classe successiva e perche? Ci sono concentrazioni di non ammessi in acuni anni di

anni di corso, indirizzi o sezioni?

Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio nelle scuole superiori? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,

adeguati agarantire il successo formativo degli studenti?

| criteri di valutazione adottati dalla scuola (studenti non ammessi alla classe successiva, studenti con debiti formativi) sono

confronto con il dato medio nazionale)?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito all'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu' basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| criteri di valutazione adottati dalla scuola, con |'approvazione
del protocollo di valutazione degli apprendimenti e del
comportamento, sono adeguati a garantire il successo formativo
degli studenti.

Analizzando i dati a disposizione si pud notare come l'istituto
professional e abbia una percentuale di anmessi superiore ala
mediaregionale e nazionale. Le sospensioni del giudizio sono
invece inferiori alamedianel secondo biennio. S rilevainoltre
che quasi tutti gli alunni ottengono I'ammissione all'anno
successivo in sede di integrazione dello scrutinio dovuta alla
sospensione del giudizio.

Analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto
conseguito all'Esame di Stato, gli studenti concentrati nelle
fasce piu alte, nonostante il numero limitato, risultano
comunque superiori alamedia degli altri istituti professionali.
In merito ai trasferimenti, il numero degli studenti in ingresso &
superiore aquello in uscita, specialmente nel Professionale.

Nonostanteil collegio dei docenti abbia deciso di prediligere, in
sede di scrutinio finale delle prime classi, una verifica di
acquisizione delle competenze di tipo formativo ed abbia
collocato a momento dell'adempimento dell'obbligo una
valutazione di natura sommativa, s registra comunque una
discreta percentuale di non ammissioni nel primo anno e di
alcuni casi di abbandono. La dispersione durante e dopo il
primo anno, anche se inferiore alle medie riportate nelle tabelle
di cui a punto 2.1, meritadi essere affrontataal pari dei livelli
di competenze di base non elevati e determinati, spesso, da
situazioni in ingresso a volte problematiche.

Lamaggior parte degli studenti che abbandonano non si iscrive
ad altri istituti.

| debiti formativi sono superiori alla media soprattutto nel
primo biennio.

Per quanto riguarda la distribuzione degli studenti per fascia di
voto conseguito all'Esame di Stato, una parte consistente si
colloca nelle fasce medio basse.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisceil successo
formativo degli studenti.

Situazione della scuola
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La scuolanon riesce a garantire il successo formativo per tutti 1- Molto critica
gli studenti: la scuola perde molti studenti nel passaggio daun
anno al'altro, oppure c'e' una percentual e anomala di
trasferimenti o abbandoni, oppure ci sono concentrazioni
anomale di non ammessi al‘anno successivo e/o di abbandoni
in alcuni anni di corso, sezioni, plessi oindirizzi di scuola. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione eccessivanelle fasce piu' basse.

2 -

Lascuola perde acuni studenti nel passaggio da un anno 3 - Con qualche criticital
al'altro, ci sono acuni trasferimenti e abbandoni. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione anomalain alcune fasce.

Y, -

La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'altro, 5 - Positiva
tranne singoli cas giustificati. La distribuzione degli studenti
per fasce di voto evidenzia una situazione di equilibrio.

6 -

La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro 7 - Eccellente
e accoglie studenti provenienti da altre scuole. Ladistribuzione
degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione di
equilibrio. | criteri di selezione adottati dalla scuola sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Si eritenuto opportuno attribuireil livello 4 (intermedio) in quanto nonostante la scuola perda alcuni studenti nel passaggio dal
primo al secondo anno e vi siano alcuni trasferimenti e abbandoni, le prime classi dell'istituto fanno registrare un livello di
dispersione inferiore alla media regionale e nazionale. La distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenziainoltre una
percentuale del 38% nella fascia medio-bassa
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica

2.2.a.1234 Punteggio in italiano e matematica

*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)

Istituto: BAIS046009 - Risultati degli studenti nelle provedi italiano e matematica
Provadi Italiano Provadi Matematica
Itiuto/Reseo/in  Punteggio medio Puglia sud ITALIA Punt. ESCS (*)  Punteggio medio Puglia sud ITALIA Punt. ESCS (*)
62,3 61,3 65,3 483 46,1 49,2
R so J 3 3 us B 3 3
BARC046018 55,7 n/a n/a n/a n/a 44,4 n/a n/a n/a n/a
BARC046029 50,1 n/a n/a n/a n/a 42,6 n/a n/a n/a n/a
BASL04601L 61,4 n/a n/a n/a n/a 46,4 n/a n/a n/a n/a
70,7 68,9 724 54,8 51,0 54,1
Liceo 614 .. ". “r 51 e .’ “" ‘" 8
e a @ o« w§ BB
472 480 351 364
o s 4t i3 ' us 4 i3 3
W w g R v wmf R R
woat,  wg f # TR S S
BARCO4E013 o -'- -.- -'n 65 565 ..'. .... ,.'. 209
W w g R w o g R
o, w4 S S B
Wy w4 R TR S
BARC046018 -
sie Tt = s % 1§
woat,  wm g # IS T R |
o g & S T A
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2.2.b Livelli di apprendimento degli studenti
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano e in matematica
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
eSSl 4 10 4 4 0 7 9 3 1 2
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
BAIS046009 18,2 455 18,2 18,2 0,0 318 40,9 13,6 45 91
Puglia 12,0 275 34,0 21,8 4,7 19,3 24,0 19,3 14,0 234
Sud 15,5 29,1 32,2 19,4 38 264 254 19,5 12,6 16,2
Italia 11,6 21,9 32,1 273 7,0 205 24,6 19,8 12,9 22,1
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
ﬁ/i\Rcmams - 1 3 1 6 4 0 2 5 6 2
BRI 0 2 6 10 4 3 5 6 3 5
BARCISIL 0 6 4 2 6 0 2 1 2 13
BARCIRII 0 5 1 3 5 0 2 4 4 4
BRGNS 1 4 2 1 8 1 3 3 4 5
BARCHSIL 1 1 6 3 6 1 2 4 1 9
BARCIRII 1 5 4 2 3 0 3 3 3 6
BRI 0 2 4 6 7 1 5 3 8 2
BRIy 0 7 4 2 2 1 3 6 1 4
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
BAIS046009 26 232 21,2 232 29,8 4,6 17,9 232 21,2 331
Puglia 27,7 331 17,0 10,1 121 286 27,2 21,1 10,6 12,6
Sud 25,9 30,1 19,4 12,8 119 248 27,8 19,4 11,6 16,3
Italia 19,6 25,9 17,0 16,0 215 20,1 26,2 22,2 14,3 17,2
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2.2.c Variabilita' dei risultati fra le classi

2.2.c.1Varianzainternaalleclass efraleclass

2.2.c.1l- Variabilitade punteggi TRA leclass e DENTRO leclass - Italiano e Matematica - Scuola secondaria di |1
grado - Classi seconde Professionale

Indirizzo/R : _
n ”r'é(z)%eoagrga{f‘fg’game TRA ita (%) DENTRO ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
BAIS046009 -

Profedordle 6.2 938 20,5 795
- Benchmark*

Sud 741 25,9 68,9 31,1
ITALIA 60,6 394 63,0 37,0

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Lascuolariesce ad assicurare esiti uniformi trale varie classi? Il livello raggiunto dagli studenti nelle prove INVALSI € ritenuto
affidabile - conoscendo |I'andamento abituale delle classi - oppure c'€' il sospetto di comportamenti opportunistici (cheating)?

Ledisparita alivello di risultati tragli alunni meno dotati e quelli piu’ dotati sono in aumento o in regressione nel corso della
loro permanenza a scuola?

Queste disparita sono concentrate in alcune sedi, indirizzi o sezioni?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)
Nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica, |L'unicaclasse del liceo artistico ha ottenuto risultati inferiori
I'istituto ha un buon posizionamento grazie ad una alle medie regionali e nazionali. Tale risultato puo essere anche
programmazione dipartimental e efficace. attribuito allamancanza di continuita e stabilitadel corpo
L'istituto professionale nell'anno 2013/2014 ha superato le docente.
medie regionali e nazionali degli altri professionali ottenendo |Nonostantei risultati dell'lstituto Professionale siano superiori
risultati uniformi in tutte le classi. alle medie s manifesta una certa difficolta araggiungere livelli
Siaper laMatematica che per I'ltaliano si riscontra una essenziali di competenze soprattutto in matematica.
distribuzione equa sui vari livelli per tutte le classi
indipendentemente dall'indirizzo di studio.
Lanotevole varianza del risultati al'interno delle classi
sottolinea il rigore in sede di somministrazione e la serieta
nell'effettuazione delle prove da parte degli studenti.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola assicura l'acquisizione dei Situazione della scuola
livelli essenziali di competenze (misurate con le prove
standar dizzate nazionali) per tutti gli studenti.

Il punteggio di italiano /o matematica della scuola alle prove 1- Molto critica
INVALSI € inferiore rispetto a quello di scuole con

background socio-economico e culturale simile. | punteggi delle
diverse classi in italiano e/o0 matematica sono molto distanti e la
varianzatraclassi in italiano e/o matematica € decisamente
superiore aquellamedia. La quotadi studenti collocata nei
livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € notevolmente
superiore dlamedia nazionale.

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 3 - Con qualche criticita
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
in matematica €' uguale o di poco superiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano molto dalla media della
scuola, anche se ci sono casi di singole classi initaliano e
matematica che si discostano in negativo. Laquota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica € in linea
con lamedianazionae.
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4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica € in linea o di poco inferiore a quellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano dalla media della scuola
oppurein acuneclass s discostano in positivo. Laquotadi
studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €
inferiore alla media nazionale.

5- Positiva

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed € superiore allamedia
nazionale. Lavarianzatraclass initaliano e matematica €
inferiore a quellamedia. | punteggi delle diverse classi in
italiano e matematica non si discostano dalla media della
scuola. Laquotadi studenti collocatanel livelli 1 e 2 initaliano
ein matematica € decisamente inferiore alla media nazionale.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato
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2.3 Competenze chiave e di cittadinanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Lascuolavautale competenze di cittadinanza degli studenti (es.

il rispetto delle regole, 1o sviluppo del senso di legalita e di

un'etica dellaresponsabilita, la collaborazione e lo spirito di gruppo)?

L a scuola adotta criteri di valutazione comuni per I'assegnazione del voto di comportamento?

La scuolavautale competenze chiave degli studenti come I'autonomia di iniziativa e la capacita di orientarsi? In che modo la
scuola val uta queste competenze (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari, ecc.) ?

Qual €'il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti nel loro percorso scolastico? Ci sono

differenze tra classi, sezioni, plessi, indirizzi o ordini di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'Istituto, nell'ambito del protocollo di valutazione degli
apprendimenti e del comportamento, ha adottato una scheda di
valutazione del comportamento e delle competenze di
cittadinanza con indicatori e descrittori comuni finalizzata
all'assegnazione del voto di comportamento.

Infatti la valutazione ed il monitoraggio dei processi prendono
esplicitamente in considerazione |e competenze di cittadinanza.
Dai dati relativi al questionario studenti e genitori emerge una
discreta attenzione alle dinamiche relazionali traalievi e
insegnanti. Sono costanti le azioni degli insegnanti atte a
prevenire i fenomeni di bullismo nei riguardi degli alunni
stranieri e dei disabili. A questo proposito € risultata quanto mai
preziosal'adozione, da parte del Consiglio d'lstituto, del
Regolamento delle sanzioni disciplinari che s e rivelato uno
strumento agevole per l'intervento da parte dei docenti in caso
di comportamenti che compromettono in maniera seriala
gestione della classe. Laformazione dei docenti ela
conseguente pratica del Cooperative Learning hanno
sicuramente accel erato I'acquisizione di competenze di
cittadinanza da parte degli studenti avendo tale metodologia alla
basei principi di solidarieta e condivisione.

Nel Protocollo di valutazione degli apprendimenti e del
comportamento non sono stati ancora inseriti, nell'ambito
dell'attribuzione della valutazione del comportamento, criteri
quali la capacitadi orientarsi e l'autonomiadi iniziativa.
L'attivita di accoglienza, che viene svolta prima dell'inizio
dell'anno scolastico, sedaun lato s erivelata efficace nella
composizione equieterogenea delle classi prime dal punto di
vista delle competenze in ingresso, dall'atro non ha consentito
ancoradi individuare gli elementi che possano dar vitaa
comportamenti-problemadal punto di vistadella gestione della
classe a fine di evitarne la concentrazione.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola assicural'acquisizione delle
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.

Situazione della scuola

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti non €' soddisfacente; nella maggior parte delle
classi le competenze socidli e civiche sono scarsamente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita’ e rispetto
delleregole). Lamaggior parte degli studenti non raggiunge
una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento. La scuola non adotta
modalital comuni per la valutazione delle competenze chiave e
di cittadinanza degli studenti.

1 - Molto critica

2 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti €' accettabile; sono presenti alcune situazioni
(classi, plessi, ecc.) nelle quali le competenze sociali e civiche
sono scarsamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). In generale gli studenti
raggiungono una sufficiente autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento, ma
alcuni studenti non raggiungono una adeguata autonomia. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento, ma non utilizza strumenti per vautareil
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

3 - Con qualche criticital
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Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto @ 5 - Positiva
dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono

adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). La maggior parte degli
studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregolazione dell'apprendimento. Non
Sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici in specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento e utilizza almeno uno strumento per valutare il
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

6 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 7 - Eccellente
dagli studenti € elevato; in tutte le classi |e competenze sociali
e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra
pari, responsabilita’ e rispetto delle regole) e in acune classi
raggiungono un livello ottimale. Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell‘organizzazione dello
studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento e una parte di
raggiunge livelli eccellenti. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in
specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta
criteri comuni per la valutazione del comportamento e utilizza
piu' strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato
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2.4 Risultati adistanza

2.4.a Prosecuzione negli studi universitari

2.4.a.1 Studenti diplomati che si sono immatricolati all'Universita’

Studenti diplomati nell'a.s.2012-2013 che si sono immatricolati all'Universita’ Anno scolastico 2013-2014
%

BAIS046009 59
BARI 47,3
PUGLIA 47,3

ITALIA 50,5
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2.4.b Successo negli studi universitari

2.4.b.1 Crediti conseguiti dai diplomati nel | ell anno di Universita’

2.4.b.1 Diplomati nell'a.s. 2010/2011 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2011/2012, per macro area e per classi di Credito Formativo Universitario acquisito nel Primo Anno - Valori percentuali
Sanitaria Scientifica Sociale Umanistica
L 5 della o 5 menodella I 5 menodella I 5 menodella
pitidellameta MENOC Nessun CFU  piti dellameta ol Nessun CFU  piti dellameta Aol Nessun CFU  piti dellameta At Nessun CFU
MacroArea " 4'op) (%) meta (tli,z) CFU (%) dei CFU (%) meta gz) CFU () dei CFU (%) meta ((‘j’/?:‘) CFU (%) dei CFU (%) meta (((112) CFU (%)
BAIS046009 100,0 0,0 0,0 50,0 50,0 0,0 25,0 333 41,7 66,7 0,0 333
- Benchmark*
BARI 64,9 225 12,6 29,9 36,9 332 41,9 279 30,2 46,1 243 29,6
PUGLIA 62,3 25,8 11,9 32,6 345 33,0 41,1 28,1 30,8 484 25,0 26,6
Italia 65,0 241 10,9 35,7 32,8 315 46,9 27,6 254 533 243 224

2.4.b.1 Diplomati nell'a.s. 2010/2011 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2011/2012, per macro area e per classi di Credito Formativo Universitario acquisito nel Secondo Anno - Valori percentuali
Sanitaria Scientifica Sociale Umanistica
L 5 della o 5 menodella I 5 menodella I 5 menodella
pitidellameta MENOC Nessun CFU  piti dellameta ol Nessun CFU  piti dellameta Aol Nessun CFU  piti dellameta At Nessun CFU
MacroArea " i'op) (%) meta (tli,z) CFU (%) dei CFU (%) meta gz) CFU (%) dei CFU (%) meta ((‘j’/?:‘) CFU (%) dei CFU (%) meta (((112) CFU (%)
BAIS046009 100,0 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0 25,0 84 66,7 66,7 0,0 333
- Benchmark*
BARI 58,5 18,2 232 31,0 171 51,9 35,9 15,7 484 44,6 11,6 438
PUGLIA 59,5 16,6 239 34,1 15,8 50,0 374 16,1 46,5 47,2 11,1 417
Italia 61,9 15,9 22,2 37,8 16,5 45,6 44,4 16,4 39,2 51,7 14,4 339
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2.4.c Successo negli studi secondari di Il grado
2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
Consigli Corrispondenti Consigli non Corrispondenti
N° % N° % TOTALE
BAI1S046009 160 74,4 55 25,6 215
BARI 12.272 75,7 3.944 24,3 16.216
PUGLIA 29.149 74,2 10.140 258 39.289
ITALIA 346.225 70,4 145.616 29,6 491.841
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2.4.c.3 Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
2.4.c.3Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
Promossi che hanno seguito il Consiglio Promossi che non hanno seguito il Consiglio
Orientativo Orientativo
N° % N° %

BAIS046009 127 91,4 50 92,6
- Benchmark*

BARI 11.027 93,0 3.253 86,6
PUGLIA 25.862 91,9 8.267 86,1
ITALIA 276.676 90,9 93.486 76,9
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2.4.c.5 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media
2.4.c.5 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2013/14
6 7 8 9 10 Lode 6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) Lode (%)
istituto
BAIS046009 professionale 95 70 21 2 2 = 50,0 36,8 11,1 11 11 0,0
- Benchmark*
BARI 2113 1.281 343 80 12 2 55,2 334 9,0 21 0,3 0,1
PUGLIA 4.881 2.868 798 168 25 5 55,8 328 91 19 0,3 0,1
ITALIA 53.999 29.824 8.712 1.769 207 43 57,1 315 9,2 19 0,2 0,0
2.4.c.5 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2013/14
6 7 8 9 10 Lode 6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) Lode (%)
BAIS046009 liceo artistico 17 7 4 1 1 - 56,7 233 133 33 33 0,0
- Benchmark*
BARI 123 171 105 49 13 4 26,5 36,8 22,6 105 2,8 0,9
PUGLIA 362 472 272 98 25 9 29,2 38,1 22,0 79 2,0 0,7
ITALIA 6.195 7.836 4.834 1.995 353 107 29,1 36,8 22,7 94 17 05
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2.4.d Inserimenti nel mondo del lavoro

2.4.d.1 Numero inserimenti nel mondo del lavoro

Dati comunicazioni Obbligatorie a |11 Trimestre 2014, rilevate a partire dal 1° agosto dell'anno di diploma.

Si considerano anche rapporti lavorativi di un giorno. Una stessa persona pud aver avuto pill contratti successivi nel tempo.

Tabella 1 - Diplomati, per anno di diploma, che hanno iniziato un rapporto di lavor o successivamente al conseguimento del diploma
Anno diploma 2010 Anno diploma 2011 Anno diploma 2012
di-pl;lo(t)%Zti Totale occupati di-lp-)loéalmgti Totale occupati di;%?#;ﬁ Totale occupati
N° N° % N° N° % N° N° %
BAIS046009 113 60 531 102 54 52,9 128 a7 36,7
- Benchmark*
BARI 14.102 6.019 42,7 14.057 6.091 43,3 14.381 5.295 36,8
PUGLIA 35.615 14.720 41,3 35.678 14.862 41,7 35.777 12.496 349
ITALIA 403.907 169.259 419 408.710 168.442 41,2 421.335 147.659 35,0

Tabella2 - Tempo di attesa per il primo contratto.
2010 2011 2012
%<=2 %3-6 %7-12  %12-24  %24-36  %>36 %<=2 %3-6 %7-12  %12-24  %24-36  %>36 %<=2 %3-6 %7-12  %12-24  %24-36 %>36

SR 83 11,7 300 333 16,7 00 11 333 22 222 11,1 00 64 128 277 44,7 85 00
- Benchmark*
BARI 18 184 284 270 145 00 125 204 313 207 151 00 128 218 308 273 73 00
PUGLIA 126 179 284 266 145 00 121 187 323 215 153 00 133 201 313 273 7.9 00
ITALIA 134 206 272 250 138 00 138 218 280 211 153 00 139 214 285 282 81 00

Tabella 3 - Tipologia di contratto.
Anno diploma 2010 Anno diploma 2011 Anno diploma 2012

% % %

%T.Indet. 9%T .Deter o o %T.Indet. %T.Deter % % T | s T B % %
. . : *  Apprend. Collaboraz. Altro</th> . . . * Apprend. Collaboraz. Altro</th> . ) : *  Apprend. Collaboraz. Altro</th>

BAIS0460

o5 24,0 35,7 14,0 7,0 194 163 376 11,3 57 29,1 163 58,2 102 51 10,2
- Benchmark*
BARI 74 414 254 6.1 19,6 71 482 27 54 16,6 67 549 20,2 53 128
PUGLIA 81 481 18,7 65 185 79 51,6 17,8 58 16,8 75 57,6 16,1 6,0 129
ITALIA 6,9 423 11,6 130 26,3 6,4 44,6 106 126 258 6,0 493 88 126 234
Tabella4 - Settoredi attivita economica
Anno diploma 2010 Anno diploma 2011 Anno diploma 2012
% % %
% Agricoltura Industria/lCost % Servizi % Agricoltura Industria/Cost % Servizi % Agricoltura IndustriaddCost % Servizi
ruz. ruz. ruz.
BAIS046009 39 29,5 66,7 12,1 22,7 65,2 24,5 17,3 58,2
- Benchmark*
BARI 13,7 10,1 76,2 17,1 8,7 74,2 19,0 8,0 73,0
PUGLIA 135 10,7 75,7 14,9 9,7 75,3 17,9 9,6 72,5
ITALIA 51 13,0 81,9 58 12,7 81,5 6,5 12,9 80,6
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Istituto: BA1S046009 - Tabella 5 - Qualifica Professionale

Anno diploma: 2010

% Conduttori di

% Professioni % Artigiani impianti e % Professioni
qualificate nelle —— R N operai intellettuali, % Legislatori,
attivita %Impiegati oFrofessionl - %pProfessionl | operd . samiqualificati  scientificheedi _dirigenti e
commerciali e a =2 e addetti a elevata imprenditori
nei servizi & macchinari fissi specializzazione
e mobili
BAIS046009 47,3 7,0 93 78 171 6,2 54 0,0
- Benchmark*
BARI 47,1 17,8 20,0 52 55 1,7 2,6 0,1
PUGLIA 48,1 15,0 21,0 4.8 6,5 2,0 2,6 0,1
ITALIA 48,2 13,9 135 8,6 7,0 29 58 0,1
Istituto: BA1S046009 - Tabella 5 - Qualifica Professionale
Anno diploma: 2011
% Conduttori di
% Professioni % Artigiani impianti e % Professioni
qualificate nelle R N G operai intellettuali, % Legislatori,
attivita %Impiegati orTOfessonl - goProfessonl - | operd . semiqualificati scientificheedi dirigenti
commercidi e q =7 sl addetti a elevata imprenditori
nei servizi & macchinari fissi specializzazione
e mobili
BAIS046009 52,5 12,8 14,2 9,2 99 0,0 14 0,0
- Benchmark*
BARI 457 17,0 239 4.6 49 1,4 24 0,1
PUGLIA 47,6 154 23,0 39 55 18 28 0,1
ITALIA 49,0 135 14,5 7,7 6,8 2,8 56 0,1
Istituto: BAIS046009 - Tabella 5 - Qualifica Professionale
Anno diploma: 2012
% Conduttori di
% Professioni % Artigiani impianti e % Professioni
qualificate nelle U - Ea operai intellettuali, % L egislatori,
attivita %Impiegati o Frofessonl - goProfessioni | operd . semiqualificati  scientificheedi _dirigenti e
commerciai e ol =Y Halion addetti a elevata imprenditori
nel servizi a macchinari fiss  specializzazione
emobili
BAIS046009 40,8 14,3 26,5 51 71 31 31 0,0
- Benchmark*
BARI 47,5 13,7 24,7 4.6 53 1,4 2,7 0,0
PUGLIA 46,7 12,7 25,2 41 6,2 1,6 34 0,1
ITALIA 48,9 12,7 15,5 71 7,2 29 57 0,1

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Quali sono gli esiti degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del primo anno di scuola
secondariadi | grado? [Nel caso in cui lagrande maggioranza degli studenti dellaprimaria s iscriva nella secondaria del
medesimo |stituto Comprensivo si puo' utilizzare I'indicatore 2.1.a sugli Esiti degli scrutini]

Per la scuola secondariadi | grado - Quali sono i risultati dei propri studenti nel percorso scolastico successivo? In che misuraiil
consiglio orientativo € seguito? In che misurail consiglio orientativo €' efficace?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universital non hanno conseguito crediti? Coloro che hanno conseguito crediti universitari ne hanno conseguiti in
misura adeguata (tenendo conto che andrebbero conseguiti in media 60 crediti per ciascun anno di corso)?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual €' lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? (La scuola potrebbe
considerare, se in possesso dei relativi dati, laquotadi ex studenti occupati dopo 3 0 5 anni dal diploma, la coerenzatrail titolo
di studio conseguito eil settore lavorativo, o ancora esaminare quanti studenti hanno trovato un impiego nellaregione di
appartenenza e quanti al di fuori di essa).

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) |

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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L'attivita di orientamento in uscita e stata realizzata anche
attraverso |'adesione dell'l stituto a progetto AlmaDiploma -
AlmaOrientati che consente di ottenere un Profilo orientativo
d'Istituto e fornisce ad ogni studente un Profilo personalizzato
orientativo che dalapossibilitadi capire quali sonoi corsi di
laureapiti vicini ai loro interessi. Permette inoltre di monitorare
lariuscita nei successivi percors di studio.

Gli studenti che hanno proseguito gli studi hanno conseguito dei
crediti formativi in misura adeguata e comunque a di sopra
dellamediaregionale e nazionale.

Negli anni compresi trail 2010 eil 2012, il 50% degli studenti
diplomati trova un lavoro soprattutto in professioni qualificate
nelle attivita commerciali e nei servizi. Tale dato risulta
superiore adlamediaregionae e nazionae.

A partire dall'a.s. 2013/2014 I'l tituto ha aderito anche al
progetto Alma Orientati, al momento non sono ancora
disponibili i dati relativi agli esiti della prosecuzione degli studi.
| dati asistema evidenziano che solo il 6% degli alunni
diplomati ha proseguito con un percorso di studi universitario.
Per il 74% di questi si rileva una corrispondenzatra consiglio
orientativo e scelta effettuata con predilezione per I'area
umanistica o socio-sanitaria. Chi invece non intende proseguire
gli studi aspiraad un lavoro che peraltro non risulta spesso
coerente con il titolo di studi conseguito.

Negli ultimi anni la percentuale di studenti che hanno trovato
lavoro é diminuita. Lamaggior parte degli studenti aspetta piu
di due anni per trovare un contratto di lavoro.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola favorisceil successo degli
studenti nel successivi percorsi di studio edi lavoro.

Situazione della scuola

Per le scuole del | ciclo - La scuolanon monitorai risultati a
distanza degli studenti oppurei risultati degli studenti nel
successivo percorso di studio non sono soddisfacenti: una quota
consistente di studenti o specifiche tipologie di studenti incontra
difficolta di apprendimento (hon sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonagli studi nel percorso successivo. Per e
scuole del Il ciclo - La scuolanon monitorai risultati degli
studenti nel successivi percorsi di studio e di avviamento al
mondo del lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil
loro inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di
immatricolati all'universital € inferiore aquello medio
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita sono molto bassi (la mediana dei
crediti conseguiti all'universita dai diplomati dopo 1 e 2 anni €
inferiore a 20 su 60).

1 - Molto critica

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo
percorso di studio sono sufficienti: diversi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonano gli studi nel percorso successivo. Per
le scuole del 1l ciclo - La scuolanon raccoglie in modo
sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € nellamedia o di poco inferiore allamedia
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita sono mediocri (la mediana dei
crediti conseguiti dai diplomati dopo 1 e 2 anni di universita €
compresatra 20 e 30 su 60).

3 - Con qualche criticital

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Per le scuole del 11 ciclo - La
scuolamonitorain maniera sistematicai risultati degli studenti
nei successivi percorsi di studio e di avviamento a mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono buoni (lamediana del crediti conseguiti dai diplomati
dopo 1 e 2 di universita anni € almeno 30 su 60).

5 - Positiva
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Per le scuole del 11 ciclo - Lascuola
monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono molto positivi (lamedianadei crediti conseguiti dai
diplomati dopo 1 e 2 anni di universita € superiore a40 su 60).

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolamonitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nel successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro inserimento nel mercato del lavoro. | numero di immatricolati
al'universita € perod inferiore allamedia provinciale e regionale. | risultati raggiunti dagli studenti immatricolati al'universita
sono buoni (lamedianadel crediti conseguiti dai diplomati dopo 1 e 2 di universital anni € aimeno 30 su 60).
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3A Process - Pratiche educative e didattiche
3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-LICEO

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-LICEO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 7,7 16,8
Medio - basso grado di
Validi presenza 38 38
Medio - alto grado di presenza 385 32,8
Alto grado di presenza 50 46,6

Situazione della scuola:
BAIS046009

Alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
19,8

6,3

334
40,5

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PROFESSIONALE

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PROFESSIONALE
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 24,1 19,8
Medio - basso grado di
Validi presenza 34 [
Medio - alto grado di presenza 20,7 24,7
Alto grado di presenza 51,7 48,1

Situazione della scuola:

BAIS046009 Alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
25,3

84

24,4
419
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3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-LICEO

I stituto:BA1S046009 - Aspetti del curricolo presenti-L | CEO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuagzrllggzlslgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per :
il S 92,3 82,4 78,1
Curricolo di scuola per :
matematica S 923 832 77,7
Curricolo di scuola per la :
linguainglese S 94,2 83,2 78,2
Curricolo di scuola per :
ST S 90,4 79,4 75,6
Curricolo di scuola per atre :
discipline S 82,7 75,6 722
Curricolo per lo sviluppo delle :
competenze trasversali S 50 51.9 501
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla No 61,5 70,2 64,3
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Si 19,2 14,5 231
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro Si 58 13 13,5

3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-PROFESSIONALE

I stituto:BA1S046009 - Aspetti del curricolo presenti-PROFESSIONALE
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuagzrllggzlslgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per :
il S 75,9 75,3 69,9
Curricolo di scuola per :
R ETE R Si 75,9 74,1 68,3
Curricolo di scuola per la :
linguainglese S 75,9 72,8 67,2
Curricolo di scuola per :
ST S 75,9 74,1 64,8
Curricolo di scuola per atre :
discipline S 72,4 72,8 66,1
Curricolo per o sviluppo delle :
competenze trasversali S 55.2 61,7 524
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla No 69 74,1 72,8
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Si 27,6 27,2 37,8
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro Si 13,8 111 13,2

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto risponde ai bisogni formativi degli studenti
e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Vengono individuate
anche le competenze trasversali (es. educazione alla cittadinanza, competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivita di ampliamento dell'offertaformativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Vengono individuati in modo chiaro gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento
dell'offertaformativa?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il curricolo d'istituto, elaborato per assi culturali in base alle
indicazioni del D.M. 139/2007e dei DPR n. 87 € 89/2010 da
direzione e traguardo a processo di apprendimento, costituisce
intenzionalita programmatica, definisce conoscenze, abilitae
competenze attese.

Scandito in primo biennio, secondo biennio e quinto anno (ma
declinato per ogni annualita) si arricchisce delle competenze
chiave di cittadinanza, promosse attraverso I’ apprendimento
cooperativo e la didatticalaboratoriale.

L’ asse dei linguaggi el abora competenze linguistico-espressive
estendendole atesti continui e non continui, con un’attenzione
atutti i linguaggi (artistici, corporei, multimediali). L' approccio
alalingue straniere &€ comunicativo ed e strutturato in base a
guadro comune di riferimento europeo.

L’ asse matematico-scientifico-tecnologico elabora percorsi
volti all’ approccio per problemi e al’ acquisizione del metodo
scientifico per interpretare i fenomeni naturali. L’informatica,
studiata anche attraverso un ampliamento dell’ O.F., fasi che
gli elementi scientifici fungano da base epistemologicaalle
applicazioni tecniche.

L’ asse storico-giuridico e tecnico-professionale garantisce la
peculiarita del percorsi di indirizzo, orientaa lavoroea
proseguimento degli studi, progetta contesti di apprendimento
in cui gli studenti utilizzano praticamente conoscenze, abilitae
competenze acquisite attraverso I’ alternanza scuol a-lavoro.

Sebbeneil curricolo costituisca la base delle singole
programmazioni disciplinari da parte dei docenti, |’ approccio
euristico alla didattica per competenze non appare patrimonio
diffuso per I'intero collegio nonostante corsi di formazione
realizzati dall’istituto primaancoradei DD.PP.RR. sul riordino,
con formatori di levatura nazionale come Mario Ambel e Maria
Rita Salvi.

N. B.:La presenza della risposta negativa alla domanda "Profilo
delle competenze da possedere in uscita dalla scuola' nella
sezione 3.1.a.2 "Aspetti del curricolo presenti”, siaper il Liceo
che per il Professionale, & probabilmente attribuibile ad un
equivoco in quanto le competenze in uscita degli studenti del
quinto anno sono previste nel curricolo. Larispostano &
probabilmente dovuta alla considerazione dell'inesistenza di una
certificazione in uscita al momento della compilazione del
guestionario dal quale sono stati reperiti i dati a sistema.

Subarea: Progettazione didattica

3.1.c Progettazione didattica

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-LI CEO

Situazione della scuola:
BAI1S046009

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -L | CEO
Riferimento Provinciale %

Basso grado di presenza 1,9 23 43
Medio - basso grado di
17 1 21,7
Validi presenza 3 98 '
Medio - alto grado di presenza 40,4 39,7 37,8
Alto grado di presenza 40,4 38,2 36,1

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Alto grado di presenza

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -PROFESSIONAL E

Situazione della scuola:
BAI1S046009

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica -PROFESSI ONAL E
Riferimento Provinciale %

Basso grado di presenza 34 37 5,2
Medio - basso grado di
24,1 28,4 21
Validi presenza ' 8, 9
Medio - alto grado di presenza 41,4 321 353
Alto grado di presenza 31 35,8 37,6

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Alto grado di presenza
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3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-LI CEO

I stituto:BA1S046009 - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-L I CEO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuagzrllg)lae{ggosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a

tuttala scuola per la Si 88,5 90,1 83
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di S 67,3 61,1 67,2
studenti
Programmazione per classi :
parallele S 61,5 58,8 62,4
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per Si 100 98,5 95,3
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita :
Vel S 53,8 50,4 49,5
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le S 92,3 924 91,6

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il No 61,5 61,1 58,4
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il :
potenziamento delle S 55,8 56,5 51,8
competenze
Altro Si 7.7 53 8,1

3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PROFESSIONAL E

I stituto:BA1S046009 - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PROFESSIONAL E
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuagzrllg)lae{ggosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a

tuttala scuola per la Si 89,7 82,7 83,7
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di S 58,6 59,3 72,9
studenti
Programmazione per classi :
parallele Si 55,2 55,6 63,8
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 96,6 98,8 92,9
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita :
Vel S 37,9 39,5 45,2
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le S 89,7 92,6 88,7

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il No 65,5 67,9 62,3
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il :
potenziamento delle S 37,9 46,9 484
competenze
Altro S 10,3 86 9

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L' attivita di progettazione didattica collegiale parte da una
rivisitazione dei dipartimenti, con I’ accorpamento dell’ asse
matematico con quello scientifico (unificato per I’ esiguitadelle
discipline afferenti e comprensivo della componente
tecnologica come piu affine ai linguaggi matematici). |
dipartimenti sono stati cosi rinominati: asse dei linguaggi; asse
matemati co-sci entifico-tenol ogico; asse storico giurdico-
economico e tecnico-professionale.

Un quarto asse, denominato asse dell’ inclusione, affronta nello
specifico le tematiche relative ai BES adattando le scelte
curricolari alle esigenze individualizzate degli studenti (102
studenti con disabilita,avvalendosi dell’ esperienza decennale
maturata in questo settore dall’ Istituto, Centro Territoriale per
I'inclusione (CTI).

| dipartimenti prevedono momenti di discussione disciplinarein
cui progettare linee d'intervento comuni e condividere criteri di
valutazione riportati nel protocollo di Valutazione degli
Apprendimenti d'istituto. L’ asse linguistico e scientifico
dedicano nel primo biennio un monte ore stabilito alivello di
dipartimento per il potenziamento delle abilita oggetto
d’indagine da parte del Sistemadi Valutazione Nazionale.
L’intera progettazione avviene per classi parallele, con
opportuni adattamenti in base al contesto socio-culturale della
classe e si arricchisce di attivita progettuali attuate, tuttavia, non
sempre alivello sistematico ma affidate all’ iniziativa del
singoli.

Nonostante e periodiche riunioni dei dipartimenti, resiste la
tendenza all’isolamento in sede di programmazione e

all’ autoreferenzialita che costituisce un ostacolo ala didattica
collegiale, lasola capace di strutturare interventi significativi e
volti a“teste ben fatte” e non semplicemente “ben piene”.
Inoltre, nonostante gli sforzi profusi in tal senso da parte delle
figure di sistema preposte e dei capi-dipartimento, circail 50%
dei docenti utilizza un approccio tradizionale

all’ apprendimento, con conseguenti prove di verifica,
rinunciando a tentativo di proporre ameno unavolta al’anno
prove autentiche. Cio e determinato anche dalla caratteristica
dell’ Istituto che accoglie annualmente circa il 30% di nuovi
docenti in ingresso, che non sempre si stabilizzano, per i quali
risulta difficile una formazione efficace.

Subarea: Valutazione degli studenti

3.1.d Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.d.1 Provestrutturatein entrata-LI CEO

Situazione della scuola:
BAI1S046009

Prove strutturatein entrata-LI CEO
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 19,2 26,7 25,6
Prove svoltein102
validi discipline — 168 17,4
Prove svoltein 3 o piu
discipline 63,5 56,5 56,9

Prove svoltein 1 o 2 discipline

3.1.d.1 Prove strutturate in entrata-PROFESSIONALE

Situazione della scuola:
BAIS046009

Prove strutturatein entrata-PROFESSIONAL E
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 44,8 37 352
Prove svoltein102
validi discipline 138 123 15
Prove svoltein 3 o piu
discipline 414 50,6 299

Prove svoltein 1 0 2 discipline
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3.1.d.2 Prove strutturate intermedie-L | CEO

Prove strutturate inter medie-L ICEO
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessuna prova 86,5 80,9
Prove svoltein 102
validi discipline i 7.6
Prove svoltein 30 piu
discipline 58 1.5
Situazione della scuola:
BAIS046009 Nessuna prova

Riferimento Nazionale %
64,1

14,7

21,2

3.1.d.2 Prove strutturate inter medie-PROFESSIONAL E

Prove strutturate intermedie-PROFESSIONALE

Nessuna prova 79,3 74,1
Prove svoltein1 02
validi discipline 6.9 8.6
Prove svoltein 3 o piu
discipline 138 173

Situazione della scuola:
BA1S046009 Nessuna prova

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %
70,9

9

20,1
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3.1.d.3 Prove strutturate finali-LICEO

Situazione della scuola:
BAIS046009

Prove strutturate finali-L I CEO

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna prova 63,5 69,5 62,2
Prove svoltein102
validi discipline 192 145 141
Prove svoltein 3 o piu
discipline i - .

Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.d.3 Prove strutturate finali-PROFESSIONALE

Situazione della scuola:
BAIS046009

Prove strutturate finali-PROFESSIONALE

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna prova 62,1 65,4 66,5
Prove svoltein102
validi discipline - e .
Prove svoltein 3 o piu
discipline ) 24 24

Prove svoltein 3 o piu' discipline

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola € piu' frequente l'uso di criteri comuni di valutazione ein quali invece vengono meno utilizzati?

adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Sono

loro utilizzo?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto € diffuso il

Lascuola progetta e realizza interventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L’istituto organizza un’ attivita di accoglienzadelle classi prime
che prevede la somministrazione di prove di italiano e
matematica — largamente basate sulle rilevazioni internazionali
(Invalsi-Ocse Pisa- Pirls) utili ad individuare le competenze in
ingresso e aformare classi equieterogenee. Questa attivita di
testing, si arricchisce delle prove in ingresso effettuate dai
singoli docenti a fine di calibrare al meglio la progettazione
didattica. Le classi seconde, inoltre, effettuano una prova
multidisciplinare per competenze (discipline asse dei linguaggi:
italiano, storia dell’ arte, inglese; discipline asse scientifico:
matematica, scienze, informatica; discipline asse storico-
giuridico e tecnico-professionale: storia, diritto) elaboratain
sede di dipartimenti e corredata di griglie, indicatori e
descrittori di competenza. Gli esiti della valutazione
costituiscono oggetto di riflessione alivello collegiae per
orientare interventi di recupero e sostegno allo studio (realizzati
al termine del primo quadrimestre e a seguito degli scrutini
finali) eriflettere sulle scelte educative e didattiche effettuate.

Lascuola non dispone ancoraalivello di dipartimenti di griglie
di valutazione condivise datutti i docenti in base alle diverse
tipologie di prova proposte nel corso delle verifiche periodiche.
Non s sono progettate prove parallele per ogni anno scolastico
utili afareil punto su una progettazione didattica realmente
condivisa e sul conseguimento delle conoscenze imprescindibili
utili allarealizzazione finale del PECUP di ogni studente.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si € 1- Molto critica
limitata ariportare nel POF i criteri presenti nei documenti
ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non sono stéti
definiti profili di competenze che gli studenti dovrebbero
acquisire nelle varie discipline. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa non sono presenti, oppure sono presenti
ma hon sono coerenti con il progetto formativo di scuolae gli
obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere non sono
definiti in modo chiaro. Non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non sono utilizzati criteri di valutazione e
strumenti di valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione
egli strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da
pochi insegnanti o per poche discipline.

2-
La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu’ approfondito. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu' coerenti con
il progetto formativo di scuola. La definizione degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere deve essere migliorata.
Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personaleinterno € coinvolto in misuralimitata. La
progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero
limitato di docenti. | docenti fanno riferimento a criteri di
valutazione comuni definiti alivello di scuola, anche se soloin
alcuni casi utilizzano prove standardizzate comuni per la
valutazione. La progettazione di interventi specifici a seguito
dellavalutazione degli studenti non viene effettuatain maniera
Sistematica.
4 -
La scuola ha elaborato un proprio curricolo apartire dai @ 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili

di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilita/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari cui partecipa un buon numero di
insegnanti. La progettazione didattica periodica viene effettuata
in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge un buon
numero di docenti di varie discipline e di piu' indirizzi e ordini
di scuola. La scuola utilizzaforme di certificazione delle
competenze. | docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti
comuni per la valutazione e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La progettazione di
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti €
una pratica frequente ma andrebbe migliorata.




SNV - Scuola: BAIS046009 prodotto il :28/09/2015 18:56:55

pagina 46

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
programmazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa. Gli insegnanti condividono obiettivi di apprendimento
specifici ed effettuano sistematicamente una progettazione
didattica condivisa. La scuola utilizzaforme di certificazione
delle competenze. | docenti utilizzano criteri di valutazione
comuni e usano strumenti diversificati per la valutazione degli
studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.).
L'utilizzo di prove strutturate comuni €' sistematico e riguarda
lamaggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gli
indirizzi/ordini di scuola. | docenti regolarmente si incontrano
per riflettere sui risultati degli studenti. C'e’ unaforte relazione
trale attivita di programmazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono usati in
modo sistematico per ri?orientare la programmazione e
progettare interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato
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3A.2 Ambientedi apprendimento
Subarea: Dimensione organizzativa
3.2.a Durata delle lezioni
3.2.a1Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-LICEO
Modalita’ orarie adottate per la durata delle lezioni-L | CEO
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 82,7 85,5 64,3
Validi Orario ridotto 38 15 8,7
Orario flessibile 13,5 13 27
Situazione della scuola: :
BA1S046009 Orario standard
3.2.a.1 Modalita' orarie adottate per la durata delle lezioni-PROFESSIONAL E
Modalita’ orarie adottate per la durata delle lezioni-PROFESSIONAL E
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 79,3 76,5 53,8
Validi Orario ridotto 34 37 12,6
Orario flessibile 17,2 19,8 33,6
SituazBi'cB)\r?e dellasguola CETeSETER
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-L I CEO

Istituto:BAI S046009 - M odalita’ orarie per |I'ampliamento dell' offerta formativa-L | CEO
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione Stuagzr;ggzggosguola scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 100,0 100,0 96,9
In orario curricolare, nelle ore
& edeme No 26,9 27,5 40,0
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — 0,0 0.0 30
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 58 31 8,2
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per
questo as. No 0,0 0,0 1,0

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta for mativa-PROFESSIONAL E

Istituto:BAI S046009 - M odalita’ orarie per |I'ampliamento dell' offerta formativa-PROFESSI ONAL E
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione StuagoAr;eS(()iglégosguola; scuole che hannoindicato la  scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 96,6 95,1 89,1
In orario curricolare, nelle ore
o e No 31,0 22,2 36,5
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. — 0.0 1.2 38
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 0,0 25 11,0
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per No 0.0 12 48

questo ass.
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3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-L | CEO

I stituto: BA1S046009 - M odalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-L 1 CEO
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione Stuagzrllggzlslgosguola: scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 100 98,5 94,4
In orario curricolare, nelle ore "
&1 e S 731 72,5 81,7
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. No 58 31 37
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 58 31 44
curricolo di scuola
Sono éttivita' non previste per
questo as. No 0 0 0

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PROFESSIONALE

Istituto: BAI S046009 - M odalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PROFESSIONALE

Riferimento Provincide (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

Situazione dellascuola: scuole che hannoindicato la  scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la

opzione
BAIS046009 modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 79,3 86,4 84,5
In orario curricolare, nelle ore c
di lezione S 793 77,8 837
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — 6.9 49 02
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 6,9 49 7,7
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per
questo as. No 0 1,2 0,5

Domande Guida

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
Gli studenti hanno pari opportunita di fruire degli spazi laboratoriali (ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura
minore)?

In che modo la scuola curala presenza di supporti didattici nelle classi (bibliotecadi classe, computer, materiali per le attivita
scientifiche, materiali per le attivital espressive, ecc.)?

In che modo la scuola curala gestione del tempo come risorsa per |'apprendimento? L 'articolazione dell'orario scolastico €
adeguata alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni risponde alle esigenze di apprendimento degli
studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'Istituto & dotato di laboratori di informatica, di grafica, di Nelle sedi succursali di Barletta non sono presenti laboratori di
pittura e scultura e di metodologie operative, di aule con LIM, [informatica e delle discipline di indirizzo a causa
di tre biblioteche, due generaliste ed una di arte. Per ogni spazio | dell'assegnazione provvisoriadi tali sedi che avviene con

laboratoriale & previstauna figuradi coordinamento. periodicita annual e tale daimpedire una programmazione degli
Tutti gli studenti hanno accesso atali spazi relativamente opportuni investimenti nelle strutture laboratoriali necessarie.

al'indirizzo di studio prescelto.

L'articolazione dell'orario scolastico € adeguata alle esigenze di
apprendimento degli studenti, I'inizio delle lezioni éfissato alle
ore 8.00, il termine alle ore 13.00 (cinque ore) o 14.00 (seai ore).
Gli interventi di recupero, consolidamento, potenziamento delle
competenze vengono svolti siain orario curricolare siain orario
extracurricolare. In quest'ultimo caso attraverso |'attivazione di
corsi di recupero o sportelli didattici.

Subarea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Lascuola promuove I'utilizzo di modalita didattiche innovative?

La scuola promuove la collaborazione tra docenti per larealizzazione di modalita didattiche innovative?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli esiti del questionario di autoval utazione mostrano come gli
studenti abbiano un orientamento costruttivo alla conoscenza,
privilegiando attivita laboratoriali quali ricerche, progetti,
esperimenti, che richiedono una partecipazione attiva e
consentono un approccio cooperativo einformale ai saperi
disciplinari.

Questo ha determinato la scelta collegiale di sfruttarele
potenzialita della tecnol ogia applicate alla didattica attraverso
I’ adesione allarete Book in progress e |I’introduzione dell’iPad,
uno strumento che consente |’ abbandono di sistemi di
insegnamento di ispirazione frontale e nozionisticae |’ apertura
ad istanze costruttivistiche che trovano nella flippedclassroom
laloro manifestazione piu evidente.

L a sperimentazione che saraintrodottain due class prime, una
del Liceo Artistico e unadell’istituto Professionale (Socio-
Sanitario), introduce un sostanziale rinnovamento sul piano del
linguaggio (che definisce forma, quantita e velocita
dell’informazione) e del setting dell’ interazione tra studente e
insegnante, senza considerare |’ effetto secondario di
innalzamento delle competenze digitali (di allievi e docenti)
derivante dall’ uso integrato delle TIC nella didattica.

Con I'iPad, lezioni e materiali didattici vanno oltrei confini
dell’aulagrazie ale app dedicate all’istruzione, libri interattivi
su qualsiasi argomento, conferenze, tour virtuali e video di
esperti eistituzioni di tutto il mondo, tutorials e feed-back di
apprendimento immediati.

Lamancanzadi stabilitadi molti docenti non ha consentito di
mettere a frutto, in maniera ottimale, le iniziative di formazione
realizzate dall’istituto per promuovere le TIC (progetto di
formazione"laLIM nelladidatticainclusiva’, "L'iPad nella
didattica"). Inoltre la collaborazione tra docenti per la
realizzazione di modalita didattiche innovative € ancoraallo
stato embrional e e richiederebbe unariflessione piu profonda
al’interno dei dipartimenti e delle sotto-commissioni
disciplinari. Poco spazio viene dedicato allo studio individuale
assistito in classe e alarevisione puntuale degli esercizi,
confinati a spazi e tempi molto ridotti.

La personalizzazione dell’ intervento, con la conseguente
differenziazione di esercizi ed attivita, si indirizza
principalmente all’ attivita di recupero e sostegno degli studenti
con BES; la praticavalutativa si sostanzia nell’ assegnazione di
un voto a livello di apprendimento manon tiene conto, alivello
sistemico, dellariflessione sull’ errore.

| laboratori, presenti e ben attrezzati, sono comungue
insufficienti a soddisfare le necessita laboratoriai di tutti i
docenti dovendo garantire la priorita ad alcune discipline che
agiscono direttamente con le tecnologie (informatica, grafica,
metodologie operative). Il problema dell’ accessibilitarestaun
elemento di criticita.

Subarea: Dimensionerelazionale
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3.2.d Episodi problematici

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Atti Di Vandalismo

Istituto:BAI S046009 % - Azioni per contrastare episodi problematici - Atti Di Vandalismo
Situazione della scuola:

opzione BA1S046009 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 30 43 43,6 449
Azioni costruttive 30 26,9 26,6 29,3
Azioni sanzionatorie 40 40,1 45 44,2

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Furti

Istituto:BAI S046009 % - Azioni per contrastare episodi problematici - Furti
Situazione della scuola:

opzione BA1S046009 % Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 59 55,6 53,2
Azioni costruttive n.d. 31,3 38,3 41,2
Azioni sanzionatorie n.d. 44,7 46,6 40,1

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici - Comportamenti Violenti

| stituto:BA1S046009 % - Azioni per contrastare episodi problematici - Comportamenti Violenti
Situazione della scuola:

opzione BA1S046009 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 33 442 44,4 43,5
Azioni costruttive 33 244 27 27,9
Azioni sanzionatorie 33 38,5 39,2 36,6

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici - Altre Attivita' Non Consentite

Istituto: BAI S046009 % - Azioni per contrastare episodi problematici - Altre Attivita' Non Consentite
Situazione della scuola:

opzione BA1S046009 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 40 50,7 50,1 47,3
Azioni costruttive 20 26,2 28 27,2

Azioni sanzionatorie 40 34,8 36,3 38,4
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3.2.d.2 Studenti sospesi per anno di corso

I stituto:BA1S046009 % - Studenti sospesi per anno di cor so
opzione Situgzg(l)gggolggsg}:ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentual(_e :clilo Zt#ggnti sospesi 9,93 4,2 41 4,2
Percmtualc::‘gi g#r?gnti sospesi 244 33 31 34
Percentual(_egi sat#ggnti sospesi 1,04 2 23 2,3
Percentual(_e 23» Zt#ggnti sospesi 0 0,8 14 18
Percentualt::‘gi Sat#r?gnti sospesi 0 03 0,4 0,6
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3.2.d.3 Studenti entrati alla seconda ora

opzione

Ingressi alasecondaorasu
100 studenti

Istituto: BAI S046009 % - Studenti entrati alla seconda ora

Stugzxggglolggsg};ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

100,00 42,1 38,9

Riferimento Nazionale %

30,7
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3.2.d.4 Oredi assenza degli studenti

3.2.d.4 Oredi assenza degli studenti 2013-2014
Indirizzo | anno di corso 11 anno di corso 111 anno di corso 1V anno di corso
Itituto
BAIS046009 Professionale 135,8 130,6 132,1 129,9
Istituto
BARC046018 Professionale - - 121,6
BARI 193,9 184,5 179,6 173,0
PUGLIA 221,2 194,3 186,0 196,4
ITALIA 171,3 1534 149,3 163,5
3.2.d.4 Oredi assenza degli studenti 2013-2014
Indirizzo | anno di corso 11 anno di corso 111 anno di corso
BAI1S046009 Liceo Artistico 132,6 1124 133,1
BARI 115,2 124,6 126,8
PUGLIA 137,1 137,6 140,2
ITALIA 1145 114,1 121,2

Domande Guida

In che modo |a scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

La scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle competenze sociali (es. assegnazione di ruoli e responsabilita,
attivita' di curadi spazi comuni, sviluppo del senso di legalita’ e di un'etica della responsahilital, collaborazione e lo spirito di
gruppo, ecc.)? Queste attivita coinvolgono gli studenti di tutte le sezioni, ordini di scuola, plessi o indirizzi di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Come Scuola Polo per laLegalitanellaprovincia BAT, I'lstituto
ha coordinato i lavori per un modello di Regolamento delle
Sanzioni disciplinari che é stato personalizzato da ciascuna
scuola aderente allarete ed & soggetto a periodicarevisione ed
integrazione. Insieme con il Regolamento d'l stituto costituisce
una risorsaimportantissima per definire comportamenti
adeguati condivisi e agire con equita ed efficaciain caso di
violazione delle norme stabilite.

| docenti delle classi prime dedicano una parte cospicua del
monte ore disciplinare ala promozione di competenze di
cittadinanza attiva, attraverso il colloquio educativo sul rispetto
delleregole di convivenza civile e’ etica della responsabilita.
Laraccolta differenziata presente in ogni classe denota
attenzione alle tematiche ecologiche. Il peer-tutoring come
modalitadi supporto degli studenti in difficolta (ad esempio i
disabili) consente di promuovere le competenze di cittadinanza
edi agirein modo autonomo e responsabile, collaborare e
partecipare. || decremento considerevole del numero delle
sanzioni che prevedono I'allontanamento dalle lezioni nelle
classi seconde e successive denota un'efficacia educativa
significativa dei provvedimenti disciplinari adottati nel primo
anno di corso. Il regolamento citato garantisce alle famiglie
I'esercizio dellafacoltadi convertire la sanzione di
allontanamento dalle lezioni in attivita utili alla comunita
scolastica con tutoraggio del personale ATA.

L’ applicazione del Regolamento su un’ utenza cosi eterogenea
faregistrare un numero di alontanamento dalle lezioni (solo per
le classi prime) superiore alla mediaregionale e nazionale.
Nonostante gli sforzi profusi dai docenti per promuovere il
senso di responsabilita e lafrequenza assidua, gli ingressi alla
seconda ora rappresentano un problema non risolto.

N.B.: non é chiaro il metodo di rilevazione degli ingressi alla
seconda ora riportato nella sezione Studenti entrati alla seconda
ora(D_3 2 d 3). Il dato inserito nel questionario scuola e
assoluto, quello riportato in tabellarelativo, precisamente
percentuale. Cio che non é chiaro é la base utilizzata per il
calcolo della percentuale.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola offre un ambiente di Situazione della scuola
apprendimento innovativo, curando gli aspetti
or ganizzativi, metodologici e relazionali del lavoro d'aula.

L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali non ci sono
0 Sono usati solo da unaminoranza di studenti. La scuolanon
incentiva l'uso di modalita’ didattiche innovative, oppure queste
vengono adottate in un numero esiguo di classi. Leregole di
comportamento non sono definite. | conflitti non sono gestiti o
sono gestiti ricorrendo a modalital non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde solo parzialmente 3 - Con qualche criticita
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati, anche se in misura minore rispetto alle
loro potenzialita. La scuolaincentival'utilizzo di modalita
didattiche innovative, anche se limitatamente ad alcuni aspetti o
ad alcune discipline o anni di corso. Leregole di
comportamento sono definite, ma sono condivise in modo
disomogeneo nelle classi. | conflitti sono gestiti, anche se non
sempre le modalita’ adottate sono efficaci.

4-

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati
da un buon numero di classi. La scuolaincentival‘utilizzo di
modalita didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi,
utilizzano le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali. Leregole di
comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti
con gli studenti sono gestiti in modo efficace.

@ >

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati con frequenza elevatain tutte le classi.
La scuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative.
Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie,
realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie in classe.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la
partecipazione attivadegli studenti. Leregole di

comportamento sono definite e condivisein tutte le classi. |
conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace,
ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli studenti
nell'assunzione di responsabilita.

M otivazione del giudizio assegnato

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi |aboratoriali
sono usati con frequenza elevata da quasi tutte le classi (I'eccezione e costituita da alcune delle classi delle due succursali). La
scuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie,
realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie in classe. La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la partecipazione attiva degli studenti. Le regole di comportamento sono
definite e condivise in tutte le classi. | conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace, ricorrendo anche a modalita’ che
coinvolgono gli studenti nell'assunzione di responsabilita.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Situazione della scuola:
BAIS046009

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
R i 289 309 2
validi Dueo trei ra]léiigggra quelle 64,4 61,3 63,9
R i 67 "8 199

Quattro o cinque azioni fra quelle indicate

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli

Domande Guida

favorire l'inclusione degli studenti con disabilita?

Lascuolaredizzaattivita per favorire I'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita riescono a

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? Allaformulazione dei Piani Educativi Individualizzati partecipano anche gli insegnanti curricolari? I raggiungimento
degli obiettivi definiti nel Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarital?

aggiornati con regolarital?

In che modo la scuola si prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono

I'inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita di accoglienza per gli studenti stranieri da poco in Italia? Questi interventi riescono afavorire

successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil

sullaqualita dei rapporti tragli studenti?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual €' laricaduta di questi interventi

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

DISABILITA: i Consigli di Classe, supportati dai docenti
specializzati, definiscono I’ intervento ed elaborano il PEI/PdV,
impostato sul modello antropologico dell’ ICF e sulla didattica
per competenze. La collaborazione tra docenti consente di
realizzare percorsi educativi funzionali a Progetto di Vita degli
studenti (tirocini formativi/Piani Individualizzati di transizione,
alternanza scuola-lavoro, laboratori teatrali, manipolativi,
progetti di nuoto, miniolimpiadi e campionati studenteschi).
BES: siain presenzadi certificazione clinica, sianel caso di un
disagio non certificabile, i Consigli di classe effettuano una
fase di osservazione, al termine della quale compilano la scheda
di rilevazione del Bisogno Educativo Speciale. Ladidattica
personalizzata viene esplicitata attraverso la compilazione e
I'aggiornamento annuale dei PDP (obbligatori per i disturbi
specifici, adiscrezione del consiglio di classe in situazioni di
difficoltad o disagio). Interventi a supporto realizzati dall’ I stituto
sono: sportello psicologico, sostegno allo studio, sportello di
consulenzarivolto a docenti, studenti, famiglie anche di atre
scuole.

STUDENTI STRANIERI: nonostante il numero esiguo di tali
studenti, I I stituto realizza interventi di recupero di italiano al
fine di promuovere la conoscenza dellalinguaalivello B1-2 del
Framework Europeo delle Lingue.

Le modalita di intervento sono esplicitate nei Protocolli di
Accoglienza per gli studenti con BES e stranieri.

Si avverte lanecessita di promuovere un atteggiamento
culturale teso a considerare il gruppo-classe come un gruppo
che apprende e progredisce, in modo differenziato, a seconda
delle personali attitudini e possibilitadi ogni studente. Mancano
ancora competenze specifiche estese all’ intero collegio sia per
individuare precocemente i “fattori di rischio”, che possono
essere fonte di emarginazione dello studente nella classe, sia per
diversificare in modo efficace I’ intervento didattico-formativo
in direzione di una personalizzazione reale del percorso di
apprendimento.

Occaorre, inoltre, promuovere una formazione specifica sulle
modalitadi intervento del docente specializzato su alcune
gravissime patologie che necessitano di risposte piu efficaci ale
richieste delle famiglie e degli stessi studenti. Questo,
nonostante i numerosissimi corsi di formazione realizzati

dall’ Istituto sul tema dell’inclusione scolastica e dei BES.
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Subar ea: Recupero e potenziamento
3.3.b Attivita' di recupero
3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole
3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole 2013-2014
Num.Tot.Corsi Attivi Num.Tot.Ore Corsi

BARC046018 27 336
BARC046029 6 62
BASL04601L 6 78
Totale Istituto 39 476
BARI 4.8 62,6
PUGLIA 45 55,2
ITALIA 6,9 63,2
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3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-L ICEO

I stituto:BA1 S046009 - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-L |CEO
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuagzr;ggzlslgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi ?jiellil\e/)etls :g$al| I'interno S 53.8 573 576
Gruppi di livello per classi
aperte No 9,6 10,7 14,7
Sportello per il recupero S 67,3 55,7 60,6
Corsi di recupero pomeridiani S 84,6 80,2 78,2
Individuazione di docenti tutor No 9,6 919 14,8
Giornate dedicate a recupero S 40,4 41,2 50,8
Supporto pomeridiano per 1o
svolgimento dei compiti — 9.6 9.9 186
Altro No 25 22,1 25,6

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PROFESSIONAL E

I stituto:BA1 S046009 - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PROFESSIONAL E

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione BAIS046009 scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli - scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello al'interno :
delle classi S 62,1 60,5 59,8
Gruppi di livello per classi
aperte No 34 11,1 13,3
Sportello per il recupero S 51,7 49,4 52,1
Corsi di recupero pomeridiani S 65,5 67,9 68,5
Individuazione di docenti tutor No 6,9 14,8 15,2
Giornate dedicate a recupero S 55,2 64,2 60,5
Supporto pomeridiano per 1o No 241 247 20.6

svolgimento dei compiti
Altro No 31 32,1 21
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-LICEO

Istituto: BAI S046009 - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-L ICEO
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuagzr;ggzggosguola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno :
delle classi S 38,5 374 375
Gruppi di livello per classi
aperte No 135 13,7 13,5
Partecipazione a gare 0
competizioni interne alla No 53,8 61,8 64,5
scuola
Partecipazione agare o
competizioni esterne ala Si 94,2 95,4 91,7
scuola
Giornate dedicate a recupero :
e a potenziamento S 288 313 39,7
Partecipazione acorsi 0 :
progetti in orario curricolare S 50 oLl R
Partecipazione a corsi o
progetti in orario extra- S 96,2 95,4 91
curricolare
Altro No 58 7,6 10,7

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PROFESSIONAL E

I stituto:BA1S046009 - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze- PROFESSIONAL E

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione BAIS046009 scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello al'interno :
delle classi <] e el 8
Gruppi di livello per classi
aperte No 6,9 12,3 10,2
Partecipazione agare o
competizioni interne alla No 44,8 46,9 40,2
scuola
Partecipazione a gare o
competizioni esterne alla S 69 69,1 68,3
scuola
Giornate dedicate a recupero Si 276 37 381

e al potenziamento

Partecipazione a corsi o :
progetti in orario curricolare S 58,6 53,1 59,7

Partecipazione acorsi 0

progetti in orario extra- S 93,1 91,4 80,5
curricolare
Altro No 6,9 74 8,9

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati?

Quanto € diffuso |'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Gli interventi di recupero posti in essere sono di due tipi:
recupero curricolare e extracurricolare. Il primo, realizzato da
tutti i docenti in tutte le discipline, consiste in chiarimenti e/o
integrazioni di parti del curricolo, esercitazioni pratiche a fine
di promuovere abilita operative ovvero in attivita di laboratorio.
Lo svolgimento dell’ attivita di recupero € evidenziata nel
registro personale del docente con ladicitura: “ripetizione” e/o
“pausadidattica’ e/o “recupero in itinere”, per consentire agli
studenti la possibilita di recupero degli apprendimenti. Ciascun
docente, in relazione alladisciplina di insegnamento e alle
esigenze concrete, adotta le modalita e le strategie piu adeguate
e pertinenti al recupero riportandol e nella programmazione.

Il recupero extracurricolare, compatibilmente con i fondi a
disposizione, viene organizzato attraverso due diverse modalita:
1) corsi di recupero per classi aperte per gruppi di livello, per un
potenziamento dei saperi essenziali alla prosecuzione degli
studi, 2) sportelli didattici rivolti ad un esiguo numero di
studenti in presenza di particolari situazioni documentate dal
CdC. Gli esiti dei percorsi di recupero vengono rilevati
mediante prova specifica scritta, riportati nel primo CdC utilee
comunicati alefamiglie.

L e eccellenze vengono valorizzate attraverso percorsi di
alternanza scuola-lavoro e certificazioni quali ECDL,
TRINITY, ADOBE, rafforzamento delle competenze
linguistiche all'estero.

| corsi di recupero posti in essere non sempre s rivelano
efficaci siaa causadella presenzadi studenti particolarmente
demotivati 0 completamente sprovvisti dei requisiti cognitivi e
strumentali di base per realizzare un sostegno efficace, sia per
I'inadeguatezza di alcuni docenti a porrein essere strategie
didattiche efficaci e coinvolgenti. La presenzadi lacune di base
importanti rende necessario un approccio quasi individualizzato
che non s riesce sempre ad attuare.

Lapresenzadi piu studenti con Bisogni Educativi Specidli

nell’ ambito della stessa classe rende, in alcuni casi, difficile la
realizzazione di interventi personalizzati.




SNV - Scuola: BAIS046009 prodotto il :28/09/2015 18:56:55 pagina 61

Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascun allievo attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti che hanno specifici bisogni formativi.
La scuola non dedica sufficiente attenzione ai temi
interculturali. La differenziazione dei percorsi didattici in
funzione dei bisogni educativi degli studenti € assente o
insufficiente, oppure singoli insegnanti realizzano percorsi
differenziati in poche classi, senzaforme di coordinamento
delle attivita alivello di scuola

2 -

Le attivita redlizzate dalla scuola per gli studenti che 3 - Con qualche criticita
necessitano di inclusione sono sufficienti. La qualita’ degli
interventi didattici per gli studenti che necessitano di inclusione
€' in generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente ai temi interculturali. La
differenziazione dei percors didattici in funzione dei bisogni
educativi degli studenti € sufficientemente strutturataalivello
di scuola, ma andrebbe migliorata. Gli obiettivi educativi sono
poco specifici e non sono presenti forme di monitoraggio e
valutazione per verificarne il raggiungimento. Gli interventi
individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi alivello di
scuola.

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che 5 - Positiva
necessitano di inclusione sono efficaci. In generale le attivita
didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che
possono essere migliorati. | raggiungimento degli obiettivi
previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati. La scuola promuove il rispetto delle
differenze e delladiversita culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione del bisogni educativi degli
studenti €' piuttosto strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi
educativi sono definiti e sono presenti modalita di verifica degli
esiti, anche se non in tutti i casi. Gli interventi realizzati sono
efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni
di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro
d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

©

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita
didattiche per gli studenti che necessitano di inclusione sono di
buona qualita. 11 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente
monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi
vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente il
rispetto delle diversita. La differenziazione dei percorsi
didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € ben
strutturata alivello di scuola; le attivita' rivolte ai diversi gruppi
di studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli
obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita’ di
verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la
maggioranza degli studenti destinatari delle azioni di
differenziazione. In tuttala scuola gli interventi individualizzati
sono utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d'aula
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Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita' didattiche per gli studenti che necessitano di inclusione sono di
buona qualita. Il raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono costantemente
monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente il rispetto delle
diversita. Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € ben strutturata alivello di
scuolg; le attivita rivolte ai diversi gruppi di studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi sono ben
definiti e sono adottate modalita di verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per lamaggioranza degli studenti
destinatari delle azioni di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di
scuola.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’

opzione Stuag zrlle dell 80 Sé:uola.
Incontri trainsegnanti della
secondariadi | grado edi |l
grado per scambio di S
informazioni utili alla
formazione delle classi

Incontri trainsegnanti della
secondariadi | grado edi 11
grado per definirele Si
competenze in uscitaein
entrata

Visita della scuola da parte
degli studenti della secondaria Si
di | grado

Attivital educative per studenti
della secondariadi | grado con Si
insegnanti della secondaria di

Il grado

Attivita' educative comuni tra
studenti della secondariadi | e S
Il grado

Trasmissione dalla secondaria

di | grado alasecondariadi |1

grado di fascicoli articolati sul

percorso formativo del singoli
studenti

Altro

No

No

47,8

18,9

100

76,7

51,1

27,8

25,6

I stituto: BA1S046009 - Azioni attuate per la continuita’

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti)

45,2 40,4

18,3 20,5

98,7 98,5

713 65,9

491 415

29,6 323

23 21,4

Domande Guida

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare dellaformazione delle classi?

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Lascuolamonitorai risultati degli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Vengono effettuati incontri con gli insegnanti della secondaria
di | grado per scambio di informazioni utili all'orientamento
degli studenti e al'inserimento degli studenti disabili.

Vengono organizzate visite della scuola da parte degli studenti
della secondariadi | grado per ogni indirizzo di studio.

Per quanto riguarda gli studenti con BES avviene uno scambio
di informazioni tramite colloqui formali einformali con genitori
ereferenti delle scuole di provenienza. Questo consente di
affrontare con piu serenita le problematiche relative alle scelte
educative nei confronti di questatipologiadi studenti.
All'inizio dell'anno scolastico sono previste prove di
accoglienza nell'area umanistica e scientifica per garantire
I'applicazione del criterio di equieterogeneita deliberato dal
Collegio dei docenti, ma anche per offrire una utile base
informativaai consigli primadelle programmazioni. Nell'a. s.
14/15ci s e avvals di "Su misura- strumenti e servizi per la
valutazione degli apprendimenti e per I'autovalutazione" un
servizio di consulenza scientifica fornito dalla casa editrice
ANICIA di Roma che consente di ottenere una base di dati utili
e un rapporto finale dell'attivita diagnostica effettuata.

Non vi & ancora un collegamento con tutti gli Istituti secondari
di primo grado che consenta di ottenerei risultati delle prove
per competenze, in particolare laprova INVALSI dell'esame
del terzo anno. Pertanto I'attivitadi conoscenzadegli studenti
viene affidata esclusivamente all'accoglienza e al testing in
ingresso.
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Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Azioni attuate per |'orientamento

I stituto: BAI S046009 - Azioni attuate per |'orientamento
A : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuag%“gfggosgwda scuolein cui sono presenti gli  scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la

comprensione di se' e delle No 38,9 50,4 48,3
proprieinclinazioni

Collaborazione con soggetti

esterni per le attivita' di Si 50 63 61,2
orientamento
Utilizzo di strumenti per :
IefETETE e Si 344 41,3 41,4
Presentazione agli studenti dei
diversi corsi di studio Si 97,8 95,2 96,3
universitari e post diploma
Monitoraggio degli studenti Si 20 213 284

dopo 'uscita della scuola

Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per |'orientamento per ricevere
supporto nella scelta del corso

di studi universitario o post
diploma

Attivita di orientamento al
territorio e ale realtal S 73,3 78,3 82,4
produttive e professionali

Altro S 244 20,4 19,9

No 61,1 67 56

Domande Guida

Lascuolarealizza percorsi di orientamento per lacomprensione di se' e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?
Questi percorsi coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso scolastico/universitario successivo? Queste attivita
coinvolgono le realta scolastiche/universitarie significative del territorio?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola organizzaincontri/attivita rivolti ale famiglie sulla scelta del percorso scolastico/universitario successivo?

Le attivita' di orientamento coinvolgono tutte le sezioni/pless della scuola?

La scuola monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo? | consigli orientativi della scuola sono seguiti da un elevato
numero di famiglie e studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ orientamento in entrata € svolto in maniera efficace e Se |’ orientamento in entrata ha favorito la grande espansione
sistematica attraverso una struttura organizzativa collaudata che | dell’ istituto nell’ ultimo settennio, I’ orientamento in uscita non
consente di realizzare incontri con docenti di ordini di scuola  |appare ancora sistematico con la conseguente difficoltaa
diversi a fine di facilitare il passaggio e lo scambio di tracciare |’ evoluzione degli studenti a termine del ciclo della
informazioni utile allaformazione delle classi. Grande secondaria superiore. Non esiste un’ associazione di ex-studenti
attenzione e riservata all’ accoglienza degli studenti con BES, |chefavoriscail feed-back del “dopo lascuold” nési

attraverso incontri del GLI e un lavoro capillare trareferenti di | organizzano incontri con le famiglie successivi al Diploma. La

scuole diverse. didattica orientativa & affidata all’ iniziativa del singoli docenti e
Nel corso degli ultimi due anni di frequenza, gli studenti sono |non si strutturain incontri ad personam in grado di supportare
impegnati in attivita di orientamento al lavoro o dlla scelte future. L'Istituto, aderendo al programma Garanzia
prosecuzione degli studi. L’istituto realizza incontri con Giovani, finanziato dalla Regione con fondi comunitari, sta
rappresentanti di universita e accademie delle Belle Arti e cercando di creare percors di avvicinamento alle realta
aderisce dleiniziative di AlmaDiploma e AlmaOrientati. lavorative.

Iniziative di orientamento rivolte a studenti con BES (progetto
“Pensami adulto” hanno consentito all’istituto di ottenere
riconoscimenti siaalivello nazionale, da parte dell’ISFOL, siaa
livello Internazional e, nell'ambito del progetto europeo
Prometheus.
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Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivita' di continuita /o di orientamento sono assenti o 1 - Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita e/o orientamento limitatamente ad alcune sezioni,
senzaforme di coordinamento alivello di scuola.

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi. Le attivita di orientamento
coinvolgono almeno tutte le classi finali. Laqudita delle
attivita' proposte agli studenti € in genere accettabile, anche se
per lo piu' limitate apresentare i diversi istituti
scolastici/indirizzi di scuola superiore/cors di studio
universitari. La scuola non monitorai risultati delle proprie
azioni di orientamento.

@ -

Leattivita di continuita sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli
studenti nel passaggio da un ordine di scuolaal'altro. Le
attivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di se' e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo o nelle universital. La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di famiglie e studenti segue il
consiglio orientativo della scuola.

6 -

Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro / al'universital. La scuola predispone
informazioni articolate sul percorso scolastico dei singoli
studenti e monitora gli esiti degli studenti nel passaggio da un
ordine di scuolaall'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I'offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita' didattiche nelle scuole/universita' del territorio.
La scuola ha compiuto una buona analisi delle inclinazioni
individuali/attitudini degli studenti, tenendo conto di
informazioni degli anni precedenti sulla propria popolazione
studentesca e ha raccolto informazioni sui bisogni formativi del
territorio. Le attivita di orientamento sono ben strutturate e
pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola
monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento; la
stragrande maggioranza delle famiglie e degli studenti segueil
consiglio orientativo della scuola.

M otivazione del giudizio assegnato
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Leattivitadi continuita sono ben strutturate. La collaborazione trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di scuolaall'atro. Le attivita di
orientamento sono ben strutturate e coinvolgono anche le famiglie. Gli studenti dell'ultimo anno, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuole/indirizzi di studio universitario, sono coinvalti in attivita organizzate nelle universita. La
scuolarealizza attivita di orientamento alle realta produttive e professionali del territorio. La scuola monitorai risultati delle
proprie azioni di orientamento attraverso I'adesione al progetto Alma Diploma; un buon numero di famiglie e studenti segueil
consiglio orientativo della scuola.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione e obiettivi prioritari

Domande Guida

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente?

Lamissione dell'istituto e le priorita sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno,

presso le famiglie eil territorio?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamissione dell'lstituto & chiaramente definitanel POF e
condivisa datutto il personale, dato rilevato attraverso i focus
group e leinterviste condotte con il dirigente, i docenti e gli
ATA.

Lastabilitade dirigente scolastico consente un lavoro
continuativo per la definizione e I'implementazione della
"mission” dell'lstituto che consiste fondamentalmente
nell'offrire all'utenza un percorso di insegnamento-
apprendimento orientato all'emanci pazione umana, sociale,
culturale edi costruzione di un progetto di vita.

Le azioni didattiche ed educative in alcuni casi non riescono ad
evitare ladispersione di quegli studenti che per condizioni
familiari, socio-economiche, culturali decidono di abbandonare
il percorso scolastico.

Subarea: Controllo dei process

Domande Guida

In che modo la scuola pianificale azioni per il raggiungimento dei propri obiettivi?

In che modo la scuola monitoralo stato di avanzamento per il raggiungimento degli obiettivi? Quali meccanismi e strumenti di

controllo sono adottati ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Da Programma annuale e dall'allegata Relazione del dirigente
emerge la coerenza dell'all ocazione delle risorse finanziarie con
le priorita e le scelte del POF. In particolare, un filo rosso, che
ha caratterizzato la gestione dei fondi europei, € consistito nella
richiesta di finanziamenti e attuazione dei conseguenti progetti
che prevedevano unaricaduta certa ed immediata sul curricolo
o sullaformazione del personale (fondi FSE) oppure un
investimento per lacreazione e |'utilizzo efficace degli ambienti
di apprendimento (fondi FESR).

L'lstituto, negli ultimi otto anni, ha attuato una forma di

autoval utazione adoperando un modello semplificato e
adeguatamente curvato del CAF. Nell'anno scolastico 2013-14,
pur non rientrando nel gruppo delleistituzioni scolastiche che
partecipavano a progetto VALES, haritenuto opportuno
munirsi degli strumenti di tale progetto e svolgere unaformadi
autovalutazione con gli stessi al fine di prepararsi al'avvio del
SNV. Il piano di miglioramento redatto nel settembre 2014 ha
consentito di individuare con chiarezzale priorita e gli obiettivi
daraggiungere. Tali strumenti opportunamente affinati sono
stati utilizzati nel primi mesi del corrente anno scolastico per
acquisirei dati per la compilazione del presente rapporto.

Lascuola hainvestito nellaformazione digitale dei docenti, i
quali nericonoscono I'utilita per la professione, tuttaviasiai
docenti cheil personale ATA non sfruttano a pieno le
potenzialita delle nuove tecnol ogie sia nell'ambito didattico che
in quello organizzativo-gestionale.

Subarea: Organizzazione delle risorse umane
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3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a.1 Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Validi

Situazione della scuola:
BAIS046009

Modalita’ di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Meno di 500 € 18,9 20,4
Tra500 e 700 € 32,2 32,6
Tra700 e 1000 € 31,1 33
Pit di 1000 € 17,8 13,9
n.d.
Tra700 e 1000 €

Riferimento Nazionale %
254
33,2
28,7
12,7
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

opzione

Percentuale del FIS per gli
insegnanti

Percentuale del FIS per gli
ATA

Istituto:BAI S046009 % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

BAIS046009 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
70,00 72,2 72
30,00 28,5 28,2

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3
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3.5.b.2 Quota di insegnanti che percepisceil FIS

Istituto:BAIS046009 % - Quota di insegnanti che percepisceil FIS
opzione Stugzxgggolggsggola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di insegnanti che
usufruisce del FIS (rispetto a 99,17 82,21 78,18 78,59
totale degli insegnanti)
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3.5.b.3 Quota di personale ATA che percepisceil FIS

| stituto:BA1S046009 % - Quota di personale ATA che percepisceil FIS

opzione Stugzxgggolggsggola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di personale ATA
che usufruisce del FIS 74,07 79,21 78,94 83,94
(rispetto al totale degli ATA)
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3.5.b.4 Insegnanti che percepiscono piu' di 500 euro di FIS

Istituto:BAIS046009 % - Insegnanti che percepiscono piu' di 500 euro di FIS

opzione Stugzxgggolggsggola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentual e insegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli 19,33 33,55 34,62 33,23
insegnanti che usufruisce del
FIS)
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu’ di 500 euro di FIS

opzione

Percentuale ATA che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale
ATA che usufruisce del FIS)

I stituto:BA1S046009 % - Personale ATA che percepisce piu' di 500 euro di FIS

Stugzxgggolggsggola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

45,00 62,56 59,84

Riferimento Nazionale %

47,79
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3.5.c Processi decisionali

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Sceglierele attivita' per ampliarel'offerta formativa

Istituto:BAI S046009 - Modi dei process decisionali - Sceglierele attivita' per ampliarel'offerta formativa
opzione SituazBizr;ggL{elslgosguola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 98,9 95,7 92,6
Consiglio di istituto Si 27,8 21,3 21,5
Consigli di classe/interclasse No 10 13,5 21,7
11 Dirigente scolastico No 12,2 12,6 13,9
Lo staff del Dirigente
scolastico No 7.8 8,7 9,2
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 30 82.2 1
| singoli insegnanti No 11 3 4

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria

Istituto:BA1S046009 - M odi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria
opzione StuagoAr;eS(()jglégosguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 83,3 79,1 734
Consiglio di istituto No 61,1 55,2 64,9
Consigli di classelinterclasse No 11 1,3 0,8
11 Dirigente scolastico No 22,2 25,2 27,8
Lo staff del Dirigente :
e S 10 13 114
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e At 6.1 6.6
| singoli insegnanti No 0 04 0,1

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti

I stituto: BAI1S046009 - M odi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti
: Situazione della scuola: . L I ] o )
opzione BA|S046009 Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 64,4 68,7 61,4
Consiglio di istituto No 1,1 0,9 17
Consigli di classelinterclasse S 46,7 49,1 54
11 Dirigente scolastico No 12,2 91 6,3
Lo staff del Dirigente
e No 44 39 31
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 244 26,5 255
| singoli insegnanti No 20 17,4 23

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

Istituto:BAI S046009 - M odi dei processi decisionali - Progettarei contenuti del curriculo
Situazione della scuola:

opzione BAIS046009 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 56,7 55,7 50,5
Consiglio di istituto No 2,2 2,2 1
Consigli di classe/interclasse No 233 25,2 26,3
11 Dirigente scolastico No 5,6 52 4.2
Lo staff del Dirigente
scolastico No 22 2,6 2,6
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 789 7’7 i
| singoli insegnanti No 56 9,6 13,8

3.5.c.2Modi dei process decisionali - StabilireI'impostazione della valutazione degli studenti
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I stituto: BAI S046009 - Modi dei processi decisionali - Stabilire I'impostazione della valutazione degli studenti
opzione SituazBizr;ggL{elslgosguola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 94,4 95,2 939
Consiglio di istituto No 33 3 2,6
Consigli di classe/interclasse No 31,1 31,7 329
11 Dirigente scolastico No 10 10,9 9,5
Lo staff del Dirigente
scolastico No 22 2,6 2,6
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 35,6 335 318
| singoli insegnanti No 2,2 1,7 4

3.5.c.2 Modi dei process decisionali - Definirei criteri per laformazione delle classi

I stituto:BA1S046009 - M odi dei processi decisionali - Definirei criteri per la formazione delle classi
opzione StuagoAr;eS(()jglégosguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 82,2 76,1 733
Consiglio di istituto S 67,8 66,5 59,1
Consigli di classefinterclasse No 11 04 11
11 Dirigente scolastico No 233 274 27,7
Lo staff del Dirigente
scolastico e 44 7 11,1
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e 7.8 5 L3
| singoli insegnanti No 0 0 0,1

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico

Istituto:BAI S046009 - M odi dei processi decisionali - I ndividuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico
: Situazione della scuola: . L I ] o )
opzione BA|S046009 Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 16,7 15,7 12,6
Consiglio di istituto S 77,8 77 72,9
Consigli di classelinterclasse No 0 0 0,1
11 Dirigente scolastico Si 70 72,6 76,2
Lo staff del Dirigente
scolastico No 144 135 17,4
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 11 3.9 36
| singoli insegnanti No 0 0 0,1

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Coordinare|l'elaborazione dei metodi didattici

I stituto: BAI S046009 - M odi dei processi decisionali - Coordinare |'elabor azione dei metodi didattici

opzione SituazBizr;ggL{elslgosguola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 11,1 39,6 37,1
Consiglio di istituto No 0 04 0,8
Consigli di classe/interclasse No 30 29,1 27,9
11 Dirigente scolastico No 17,8 18,3 20,5
Lo staff del Dirigente
scolastico No 7.8 10,9 11,9
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 68.9 68,7 673
| singoli insegnanti No 6,7 74 8

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
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Istituto:BAI S046009 - M odi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per I'aggiornamento degli insegnanti
Situazione della scuola:

opzione BAIS046009 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 95,6 93,9 85,6
Consiglio di istituto No 11 04 1,7
Consigli di classe/interclasse No 0 04 1,9
11 Dirigente scolastico Si 333 29,1 35,7
Lostdff da Dirigente No 7.8 8,7 14,6

Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione

| singoli insegnanti No 4.4 52 9,5

No 38,9 39,1 31,9
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3.5.d Impatto delle assenze degli insegnanti sull'organizzazione

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull'or ganizzazione-L 1 CEO

Istituto:BAI S046009 % - Impatto delle assenze degli insegnanti sull' organizzazione-L | CEO
: Situazione della scuola: — . I ] _ .
opzione BA1S046009 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli n.d. 30,7 30,2 29
insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte 9,76 54 75 8,3
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 90,24 30,1 29,2 30,5
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte n.d. 389 38 35

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull’ or ganizzazione-PROFESSIONALE

Istituto:BAI S046009 % - Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-PROFESSIONAL E
opzione Situgz’&(l)ggglolggs%ola Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli 65,6 22,1 224 22,8
Insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte 4,66 4.8 79 5,8
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 29,74 44 39,6 39
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte n.d. 28,8 338 34,2

Domande Guida

C'e unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trai docenti con incarichi di responsabilita?

C'e' unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trail personale ATA?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel settore didattico vi € una chiara divisione dei compiti grazie
allapresenzadi aree ben definite e delimitate di competenza dei
docenti responsabili delle funzioni strumentali. L'utilizzo delle
risorse e stato guidato dalle priorita definite nell'Atto di
Indirizzo del POF, nel POF stesso e nel piano di miglioramento.
Laloro destinazione hatenuto conto dell'evoluzione degli
indirizzi e delle necessita degli studenti con bisogni educativi
speciali. Il Collegio haindirizzato le risorse europee alla
costruzione di un curricolo per competenze, a potenziamento
delle competenze di base degli studenti, allaformazione del
personale, alla creazione di ambienti di apprendimento
funzionali alle metodologie didattiche adottate. La dirigenza,
coadiuvata dallo staff, ha valorizzato il personale che ha
mostrato motivazione e spirito di collaborazione secondo le
proprie competenze e professionalitd. Latrasparenza delle
procedure amministrative € assicuratadal sito dell'istituto e
dallafacilitadi accesso agli atti. Sono in corso aggiornamenti
sulla semplificazione delle procedure in coerenza con le
modifiche normative.

Nonostante la divisione dei compiti sia chiara e trasparente,
soprattutto nel personale ATA, dal questionario somministrato,
emerge una chiarainsoddisfazione nella suddivisione e nel
carico dei compiti, in vista del fatto che |’ organico esistente &
inadeguato al carico di lavoro. Quanto risulta pud esserein
parte determinato dal fatto che, in particolare per la quaifica di
assistente amministrativo, di otto unita soltanto due hanno un
contratto a tempo indeterminato e garantiscono pertanto la
continuita.

Subarea: Gestione dellerisor se economiche
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3.5.e Progetti realizzati

3.5.e1 Ampiezza dell' offerta del progetti

I stituto: BAI S046009 - Ampiezza dell' offerta dei progetti

opzione Stuag'c&r;(égzlégosguola: Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Ampiezza dell'offerta dei
progetti 20 114 10,66 14
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3.5.e2 Indicedi frammentazione dei progetti

opzione

Indice di frammentazione dei
progetti - spesa media per
progetto (in euro)

I stituto:BA1S046009 - I ndice di frammentazione dei progetti

Stua;BioAr;géiilégosguola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

1514,45 10692,7 10655

Riferimento Nazionale

117434
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3.5.e3Indicedi spesa dei progetti per alunno

I stituto:BA1S046009 - Indice di spesa dei progetti per alunno

opzione StuagoAngilégosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di spesa per progetti per
alunno (in euro) 31,23 92,19 98,73 154,6
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3.5.e4 Indicedi spesa per laretribuzione del personale nei progetti

opzione

Indice di spesaper la
retribuzione del personale nei
progetti

I stituto:BA1S046009 % - Indice di spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Situazione della scuola:
BAI1S046009 %

53,90

Riferimento Provinciale %

28,21

Riferimento Regionale %

21,5

Riferimento Nazionale %

27,17
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3.5.f Progetti prioritari

3.5.f.1 Tipologiarelativa dei progetti

Istituto: BAI S046009 - Tipologiarelativa dei progetti
P ; Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuagzr;ggzggosguola scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)

Formazione e aggiornamento

del personale 0 89 104 9,5

Abilita

linguistiche/lettura/biblioteca 0 211 15.7 95
Abilita' logico-matematiche e

et 0 13,3 17,4 14,5

Prevenzione del disagio -
inclusione 2 27,8 274 31,5
Lingue straniere 0 25,6 26,1 37,9
Tecnologie informatiche

(TIC) 0 16,7 191 21,8

Attivita artistico-espressive 0 233 17,8 16,6
Educazione alla convivenza

civile 1 178 13,9 17,6

Sport 0 8,9 11,7 9,2
Orientamento - accoglienza -

continuital L i 2 25

Progetto trasversale d'istituto 0 21,1 18,7 20,6

Altri argomenti 0 30 33 37,3
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3.5.f.2 Durata media dei progetti

opzione

Duratamediadei progetti (in
anni)

| stituto: BA1S046009 - Durata media dei progetti

Situazione della scuola:
BAIS046009

0,33

Riferimento Provinciale

21

Riferimento Regionale

1,9

Riferimento Nazionale

33
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3.5.f.3 Indice di concentrazione della spesa per i progetti

I stituto:BA1S046009 % - Indice di concentrazione della spesa per i progetti

opzione Stugzxgggolggsggola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Indice di concentrazione della

spesa per i progetti -
percentuale di spesaper i 3 15,85 38,8 39,8 375

progetti piu importanti
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3.5.f.4 Importanzarelativa dei progetti

I stituto:BA1S046009 - |mportanza relativa dei progetti
Situazione della scuola: BA1S046009
Garrone Y oung Team: acquisizione di autonomia nello svolgimento di compiti

Progetto 1 di responsabilita’ e maturazione del senso di appartenenza al'istituzione
scolastica
Progetto 2 Spazio d'ascolto: intervento sulle problematiche personali, familiari e

relazionali degli adolescenti al fine di affrontareil disagio
Progetto 3 Storie per te: realizzazione dell'inclusione attraverso |'espressivita teatrale
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3.5.f.5 Coinvolgimento relativo nei progetti

Situazione della scuola:
BAIS046009

Coinvolgimento relativo nei progetti
Riferimento Provinciale %

Nessun coinvolgimento 31,1 30 29,4
Validi Basso coinvolgimento 16,7 22,2 19
Alto coinvolgimento 52,2 47,8 51,6

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso coinvolgimento

Domande Guida

programma annuae)?

Quale coerenzatrale scelte educative adottate (es. Piano dell'Offerta Formativa) e |'allocazione delle risorse economiche (es.

Le spese per i progetti si concentrano sulle tematiche ritenute prioritarie dalla scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Le scelte educative adottate dall'l stituto in sede di
programmazione annual e delle attivita sono ispirate alle linee
guida delineate nel POF che forniscono I'indirizzo generale
intorno a quale realizzare una scuolaa“misura’ degli studenti,
che vanno “ascoltati” nelle loro dimensioni di sviluppo
affettivo-emotive, cognitive, etico-sociali e “rispettati” nelle
loro diversita

La spesa complessiva per i progetti della scuola e indirizzata
allaretribuzione del personale interno in percentuale quasi
doppiarispetto alle medie, di conseguenza rimane una minima
parte dainvestire per le atre spese legate ai progetti, come

I’ acquisto di materiali e strumenti e le consulenze esterne.
Ladistribuzione delle risorse finanziarie nell’ azione progettuale
della scuolarisulta, invece, di gran lungainferiore alamedie
regionai e nazionali, mettendo in evidenza una certa difficolta
della scuoladi investire in modo continuativo in alcuni progetti
ritenuti strategici o prioritari in alcuni settori.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolaindividualepriorita’ da Situazione della scuola
raggiungere e le per segue dotandosi di sistemi di controllo e
monitoraggio, individuando ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale, convogliando le risor se economiche
sulle azioni ritenute prioritarie.

Lamissione della scuola e le priorita non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di controllo o monitoraggio delle azioni. La definizione
delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti
scolastiche € poco chiara o non € funzionale all'organizzazione
delle attivita'. Le risorse economiche e materiai sono
sottoutilizzate, oppure sono disperse nella realizzazione di
molteplici attivita' e non sono indirizzate a raggiungimento
degli obiettivi prioritari.

2 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita, anche selaloro 3 - Con qualche criticital
condivisione nella comunita scolastica e con lefamiglie eil
territorio € damigliorare. Il controllo e il monitoraggio delle
azioni sono attuati in modo non strutturato. € presente una
definizione delle responsahilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche, anche se non tutti i compiti sono chiari
efunzionali al'organizzazione delle attivita. Le risorse
economiche e materiali sono convogliate solo parzialmente nel
perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.

Y, -

La scuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizzaforme di controllo strategico o
monitoraggio dell'azione. Responsabilita e compiti delle
diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente.
Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il
raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La scuola
€ Impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR.

6 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil
territorio. Per raggiungere tali priorita la scuola haindividuato
unaserie di strategie e azioni. La scuola utilizzaforme di
controllo strategico o di monitoraggio dell'azione, che
permettono di riorientare |e strategie e riprogettare le azioni.
Responsabilita e compiti sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita' e ale priorita. Le risorse economiche e
materiali della scuola sono sfruttate al meglio e sono
convogliate nellarealizzazione delle priorita. Lascuola€e
impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti da MIUR eli investe per il perseguimento della
propriamissione.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita; queste sono condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil territorio. La
scuola utilizza forme di controllo strategico o monitoraggio dell'azione. Responsabilita’ e compiti delle diverse componenti
scolastiche sono individuati chiaramente. Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il raggiungimento degli
obiettivi prioritari dellascuola. Si deve potenziare il rapporto con le famiglie attraverso un'azione capillare di informazione e
condivisione con le stesse. La scuolatrova difficolta a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli provenienti dal MIUR o
dalla Regione.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Offerta di formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Ampiezza dell'offerta di formazione per gli insegnanti
I stituto:BA1 S046009 - Ampiezza dell' offerta di formazione per gli insegnanti
opzione Stua{BioAr;caséiglégosguola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti 2 19 19 2.3
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

I stituto:BA1S046009 - Tipologia degli argomenti della for mazione

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione BAIS046009 scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)
Curricolo e discipline 0 12,2 10,4 11,6
Temi multidisciplinari 0 &3 3 4,8
M etodolgoe% gr -allgldattlca 0 144 152 17.3
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione 0 56 65 77

delle competenze, valutazione
interna - autoval utazione

Tecnologie informatiche e

loro applicazione all'attivita 0 20 235 26,3
didattica
Aspetti normativi e
ordinamenti scolastici 1 L 317 39
Inclusione studenti con
disabilita 0 12,2 11,7 12,5
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana 0 11 13 1.2
Orientamento 0 1,1 1,3 1,2

Altro 1 78 91 11,5
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3.6.a.3 Insegnanti coinvolti nella formazione

I stituto:BA1S046009 % - Insegnanti coinvolti nella formazione

Situazione della scuola:

BA1S046009 % Riferimento Provinciale %

opzione Riferimento Regionale %
Percentuale media di
insegnanti coinvolti nei
progetti di formazione o
aggiornamento attivati

121,67 40 331

Riferimento Nazionale %

29,8
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3.6.a.4 Spesa media per insegnante per laformazione

Istituto:BAI S046009 - Spesa media per insegnante per la formazione
opzione Stua;BioAr;géiilégosguola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Spesa media per insegnante
per progetti di formazione (in 17,02 103 71,4 55,9
€euro)
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3.6.a.5 Numero medio di oredi formazione per insegnante

Situazione della scuola:

opzione BAIS046009

Numero medio di ore di
formazione per insegnante

0,23

Riferimento Provinciale

0,8

| stituto:BA1S046009 - Numer o medio di ore di formazione per insegnante

Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

0,6 0,8

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

didattiche, ecc.)?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita ordinaria della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Sono presenti gruppi di lavoro che operano sulla didattica per
competenze, la valutazione, |'inclusione, I'orientamento, i
rapporti con il territorio e lereti. Laformazionein servizio, su
argomenti proposti dai docenti e dal personale A.T.A., si
realizza siain presenza sia con la FAD, maanche nellaformadi
autoaggiornamento. La scuola hainvestito nella formazione del
personal e organizzando, nel corso degli anni, attivita sulle
seguenti tematiche: costruzione di un curricolo verticale per
competenze, cooperative learning, attuazione del riordino,
valutazione, competenze disciplinari e trasversali, uso della
LIM edelle TIC, Bisogni Educativi Speciali, autismo,
sicurezza, competenze linguistiche, amministrazione digitale. Si
ritiene che la qualita delle iniziative di formazione redizzate
dall'lstituto samolto alta. La sceltadi formatori quali Kathy
Green, Mario Ambel, Maria Rita Salvi, |sabella Ghilarducci,
Salvatore Giuliano ed atri dimostrala serietaelaprioritache e
stata attribuita a tale attivita riconoscendoneil ruolo di leva
strategica per il cambiamento. Ricadute: curricolo per
competenze per assi disciplinari per il biennio dell'obbligo e per
il secondo biennio el'anno finale; protocollo di valutazione
degli apprendimenti e del comportamento; protocolli di
accoglienza per studenti BES: disabili, DSA, stranieri; sportello
BESrivolto alla ProvinciaBAT, sessioni di formazionei
cooperativo per gli altri Istituti aderenti allereti create; ecc..

Nonostante l'istituto si adoperi nell'attivita di formazionein
servizio del personale siadocente che ATA, il numero di
progetti formativi realizzati risultaleggermente al di sotto della
media dei progetti attivati dalle scuole partecipanti all’ indagine
alivello nazionale, regionale e provinciale. Nel corso del
corrente anno scolastico s € lavorato piu che altro sullamessaa
sistemadi acune metodologie didattiche sulla scorta della
formazione attuata negli anni precedenti.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le competenze del personale (es. curriculum, esperienze formative, corsi frequentati)?

Come sono valorizzate |e risorse umane?

assegnazione di incarichi, suddivisione del personae)?

Lascuola utilizzail curriculum o le esperienze formative fatte dai docenti per una migliore gestione delle risorse umane (es.

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)




SNV - Scuola: BAIS046009 prodotto il :28/09/2015 18:56:55

pagina 94

Lavalorizzazione delle risorse umane risulta essere stata una
delle priorita delle attivitaistituzionali e dell'azione di guidae
di coordinamento del dirigente. infatti, grazie ala costituzione
di un notevole numero di reti con altri istituti ma anche con
associazioni, enti territoriali e centri di formazione, alcuni
docenti hanno acquisito competenze di formatori riconosciute
non solo in ambito locale ma anche nazionale. Un docente di
matematica esperto di didatticacon le LIM é stato invitato a
tenere un Workshop a congresso biennale di Rimini della casa
editrice Erickson, una docente di inglese fa ormai parte del
corpo docente dellafacoltadi Scienze della Formazione di Bari
per ladidatticaper i DSA ein generale sui BES sianel corsi
post-lauream Master e specializzazioni sianei corsi per | TFA;
la stessa inoltre ha pubblicato, come coautrice, un testo sulla
didattica per i BES per lacasa editrice ANICIA; altri docenti
hanno svolto, infine, attivitadi formatori e diffusori del
cooperative e della didattica speciae applicata. Il dirigenteelo
staff prestano molta attenzione, al momento dell'assegnazione
degli incarichi, a curriculum e alle esperienze formative fatte
da ciascun docente.

La scuola non haancoraistituito un sistemadi raccoltadelle
competenze del personale e pertanto tale attivita viene
demandata al dirigente e allafunzione strumentale che si
occupa dellaformazione dei docenti, che fungono da memoria
storicadi tali attivitain quanto il primo €in servizio da otto
anni e lasecondada oltre 10. larealizzazione di unatae
raccolta potrebbe risultare difficoltosa a causa del continuo
avvicendarsi siadei docenti curricolari che di quelli
specializzati (si pensi che nel prossimo anno scolastico il 50%
dei docenti di italiano e di matematica saradi nuovanominae
cheil numero dei docenti con contratto atempo determinato &
stato sempre elevato).

Subarea: Collaborazione trainsegnanti

3.6.b Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.b.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

I stituto: BAI S046009 - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
- o - 0 o ) 0 - . 0
Stuzione dellasowolx  EISITeTIo Povinide 04 Rieinento Reglale 06 Rt Nenonse 06
per argomento) per argomento) per argomento)
ke S 478 48.3 463
Curricolo verticale S 32,2 32,6 27,3
CompetenzS Slg t| ggr ein Si 30 235 28
Accoglienza S 74,4 73,9 76,4
Orientamento Si 93,3 91,7 92,9
Raccordo con il territorio Si 82,2 82,2 79,1
Piano dell'offerta formativa Si 91,1 87,4 86,5
Temi disciplinari Si 35,6 37,4 34,1
Temi multidisciplinari No 37,8 39,6 359
Continuita Si 42,2 38,3 41,5
Inclusione Si 86,7 82,2 85,7
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3.6.b.2 Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro

Validi

Situazione della scuola:

Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Nessun ?rl;léf)é)&g (;ii lavoro 22 3
Basagrlglg g;(tfii)no a3 89 12,6

Media a;/ga(r):ﬁ; §Sa4 a6 422 37,8
Alta\;raéio?na egt): ;J di 6 46,7 46,5

Altavarieta (piu' di 6 argomenti)

Riferimento Nazionale %

33
10,3
42,1

4.4

BAIS046009
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3.6.b.3 Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

| stituto:BA1S046009 % - Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro
o - 5 . ) 5 o . 5
Stugoneddlasoia SISO Roide 0 Rieieo Regordle (06 Riemerto Nenonae 06
per argomento) per argomento) per argomento)

e e 2 65 65 66
Curricolo verticale 3 51 55 44
Competenz?J |Sr(1:||t r;gr edin 7 38 28 2.9
Accoglienza 6 9.8 9,7 9,5
Orientamento 6 139 124 131
Raccordo con il territorio 3 6,7 59 6,8
Piano dell'offerta formativa 2 8,8 79 7,8
Temi disciplinari 3 38 4,6 4.8
Temi multidisciplinari 0 52 49 51

Continuita 4 31 34 4
Inclusione 5 78 8,8 9,4

Domande Guida

Lascuolaincentivala partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita’ organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

L a scuola mette a disposizione del docenti spazi per la condivisione di strumenti e materiali didattici?

Lacondivisione di strumenti e materiali trai docenti € ritenuta adeguata?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La scuolaincentivala partecipazione dei docenti a gruppi di Nonostante I'lstituto sia fortemente impegnato ad incentivare la
lavoro attraverso leriunioni dei dipartimenti per asse, dei partecipazione dei docenti agruppi di lavoro su tuttele
dipartimenti disciplinari, dei gruppi di docenti i cui temati che che garantiscano un'adeguata ed efficiente operativita
insegnamenti afferiscono alle aree di indirizzo, dei docenti del  |e aderenza al quadro normativo vigente in materia di didattica
Liceo Artistico. nonché alla contestualizzazione operata attraversom il POF,
L a partecipazione degli insegnanti agruppi di lavoro esiste ancora un atteggiamento di chiusura e di scarsa
formalizzati su determinati argomenti ritenuti rilevanti per la  |condivisionedi strumenti e materiale didattico da parte di un
scuolarisulta essere in linea con le medie di riferimento certo numero di docenti che non sembrano interpretareil ruolo
regionale, provinciae e nazionale, se non avolte leggermente  |ricoperto in maniera realmente professionale.
superiore e con un'alta varieta di argomenti affrontati. Lo scambio eil confronto personale trai docenti € presente, ma
| gruppi di lavoro attivati dalla scuola insistono non come atteggiamento completamente diffuso.
prevalentemente su alcune tipologie di argomenti quali le Lacondivisione di strumenti e materiali trai docenti avvienein

competenze in ingresso e in uscita, I'inclusione, I'accoglienzae |manieradiffusain alcuni settori (dipartimenti), risulta parziale
I'orientamento in ingresso, siaalivello dipartimentale che per  |[in altri.

classi parallele. Alcuni gruppi di lavoro hanno prodotto
materiali utilissimi per ladidattica: programmazioni di unitadi
apprendimento comprendenti verifiche e relative rubriche di
valutazione per competenze. L'lstituto mette a disposizione dei
docenti un'areariservata all'interno del sito istituzionale per la
condivisione degli strumenti e materiali didattici validati in sede
collegiale(UDA, prove esperte, rubriche di valutazione,
simulazioni delle prove degli esami di qualifica e dell'esame di
Stato, ecc.).
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizza lerisorse
professionali tenendo conto delle competenze per
|"assegnazione degli incarichi, promuovendo percorsi
formativi di qualita’, incentivando la collaborazione tra
pari.

Situazione della scuola

La scuola non promuove iniziative di formazione per i docenti,
oppure le iniziative attivate non sono in relazione ai bisogni
formativi del personale o sono di scarsa qualita. Non sono
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure i gruppi
non producono esiti utili alla scuola. Non ¢i sono spazi per la
condivisione di materiali didattici tra docenti. Lo scambio eil
confronto professionale tra docenti € scarso.

1 - Molto critica

2 -

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le
proposte formative sono di qualita’ sufficiente, anche se
incontrano solo in parte i bisogni formativi dei docenti. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti,
anche selaqualita dei materiali o degli esiti che producono €
disomogenea/da migliorare. Sono presenti spazi per la
condivisione di materiali didattici, anche selavarieta e qualita
dei materiali € daincrementare. Lo scambio eil confronto
professional e tra docenti € presente ma non diffuso (es.
riguarda solo alcune sezioni, solo alcuni dipartimenti, ecc.).

3 - Con qualche criticital

4-

Lascuolaredizzainiziative formative per i docenti. Le
proposte formative sono di buona qualita e rispondono ai
bisogni formativi dei docenti. La scuolavalorizzail personale
tenendo conto, per |'assegnazione di alcuni incarichi, delle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di
lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti
di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto
professionale tra colleghi, e i materiali didattici a disposizione
sono vari e di buona qualita. La scuola promuove lo scambio e
il confronto tra docenti.

5- Positiva

6 -

Lascuolarilevai bisogni formativi del personale e ne tiene
conto per ladefinizione di iniziative formative. Queste sono di
qualita elevata. Laformazione ha avuto ricadute positive sulle
attivita' scolastiche. La scuolavalorizzail personale assegnando
gli incarichi sulla base delle competenze possedute. Nella
scuola sono presenti piu' gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali/strumenti di qualital
eccellente, utili per la comunita professionale. Sono presenti
spazi per il confronto tra colleghi, i materiali didattici
disponibili sono molto vari, compresi quelli prodotti dai docenti
stessi che sono condivisi. La scuola promuove efficacemente lo
scambio eil confronto tra docenti.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole

Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae %

Nessuna partecipazione 10
Bassa partecipazione (1-2 reti) 37,8
Vlidi Media partecipazione (3-4
! 38,9
reti)
Alta partecipazione (5-6 reti) 13,3

Situazione della scuola:

Riferimento Regionale %

BAIS046009 Alta partecipazione (5 - 6 reti)

Riferimento Nazionale %
13,4
339

29,8
23
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3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Mai capofila 531 52,7 57,9
Validi Capofilaper unarete 24,7 29,4 26,1
Capofila per piu reti 22,2 17,9 16,1

n.d.

S|tua|z_3! Xr:e dellasst):uola; Capofilaper piu' reti
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessuna apertura 284 239 225
Bassa apertura 4.9 6 8,2
Validi Media apertura 14,8 11,4 14,2
Alta apertura 51,9 58,7 55,2

n.d.

Situazione della scuola:
BAIS046009 Alta apertura
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3.7.a4 Entrata principale di finanziamento dellereti

I stituto:BA1S046009 - Entrata principale di finanziamento dellereti
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuag'c&r;tégilégosguola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore
Stato 3 47,8 45,7 48,7
Regione 0 17,8 14,8 26,5
Altri enti locdli o atre
istituzioni pubbliche 1 18:9 e 152
Unione Europea 1 26,7 31,3 13,7
Contributi da privati 0 44 4.8 8

Scuole componenti larete 1 57,8 52,6 51,6
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

opzione

Per fare economiadi scala

Per accedere adel
finanziamenti

Per migliorare pratiche
didattiche ed educative

Per migliorare pratiche
valutative

Altro

I stituto:BA1S046009 - Principale motivo di partecipazione allarete

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

BAIS046009 scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per motivo) per motivo) per motivo)
0 20 21,3 238
1 14,4 15,2 23,7
4 82,2 76,1 73,6
0 11,1 12,2 10,5

1 28,9 29,6 27,8
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3.7.a.6 Attivita' prevalente svoltain rete

I stituto:BA1S046009 - Attivita' prevalente svoltain rete

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione BAIS046009 scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per attivita) per attivita) per attivita)
Curricolo e discipline 1 28,9 25,2 27,9
Temi multidisciplinari 3 24,4 29,1 314
Formazione e aggiornamento
el personale 0 48,9 45,7 455
Metodologia - Didattica
generale 0 289 27,4 258
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione 0 178 165 124

delle competenze, valutazione
interna - autoval utazione

Orientamento 0 17,8 20,9 20,5
Inclusione studenti con
disabilita 2 78 96 25
Inclusione studenti con
cittadinanza non ltaliana 0 56 48 143
Gestione servizi in comune 0 16,7 17,4 19,2

Eventi e manifestazioni 0 28,9 24,3 13,1
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun accordo 5,6 3 43
Bassavarieta(dala?2) 8,9 12,2 13
validi Medio - ba&i;/arieta (da3a 489 439 402
Medio - dtavarieta (da6 a8) 30 30,4 32,5
Altavarieta (piu' di 8) 6,7 10,4 10
Situazione della scuola: Altavarieta (piu' di 8)
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

| stituto:BA1S046009 - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi
Situazione della scuola:

opzione BA1S046009 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Altre scuole S 36,7 42,6 40,4
Universita S 61,1 58,7 66,9
Enti di ricerca No 15,6 18,3 19
Enti di formazione accreditati S 50 52,2 46,8
Soggetti privati S 61,1 60 59,2
Associazioni sportive S 46,7 42,6 34,7
Altre associazioni 0
cooperative S 57,8 59,6 56,9
Autonomie locali S 56,7 60,4 60
Associazioni delleimprese, di
categoria professionale, Si 31,1 37,8 42,7
organizzazioni sindacali
ASL S 35,6 45,7 52,4

Altri soggetti No 233 24,3 233
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio

I stituto: BAI S046009 - Gruppi di lavor o composti da insegnanti e rappresentanti del territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione BAIS046009 scuole che ha attivato gruppi) ~ scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e S 82,2 82,2 79,1

rappresentanti del territorio
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3.7.d Raccordo scuola e lavoro
3.7.d.1 Presenza di stage
Presenza di stage 2014-2015
S NO

BAIS046009 X

BARI 19,0 80,0

PUGLIA 19,0 80,0

ITALIA 10,0 89,0
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3.7.d.2 Presenza di collegamenti e inserimenti nel mondo del lavoro

Lascuolanon ha stipulato

Situazione della scuola:
BAI1S046009 %

Presenza di collegamenti e inserimenti nel mondo del lavoro
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

FETVETReT 16,7 20,4 20,3
Numero di convenzioni basso 27,8 31,3 19,2
A Numero di convenzioni
Validi e s 34,4 32,2 20,4
Numero di convenzioni
medio-alto 189 13 20,2
Numero di convenzioni alto 2,2 3 19,9

Numero di convenzioni alto

3.7.d.2 Presenza di collegamenti einserimenti nel mondo del lavoro

Situazione della scuola:

opzione BAISD46009 %

Percentuale di studenti
coinvolti nei percorsi di
aternanza scuola-lavoro

40,30

Riferimento Provinciale %

7 8,6

Istituto:BAI S046009 % - Presenza di collegamenti e inserimenti nel mondo del lavoro

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

17,4

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per guali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offertaformativa?

Qual €' lapresenzanelle scuole del secondo ciclo di stage, di collegamenti o di inserimenti nel mondo del lavoro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola e capofilain qualitadi Centro Territoriae per
I'inclusione di un arete territoriale di istituzioni scolastiche per
assicurare formazione, acquisto di sussidi per ladisabilitae
finanziare progetti sperimentali. Recentemente ha costituito due
reti relative ai progetti ministeriali | CARE e ICF per la
realizzazione di strumenti operativi e pratiche didattiche ed
organizzative per I'inclusione. Con il progetto "Pensami adulto”
ha costituito una rete interistituzionale per la realizzazione di
Piani Individuali di Transizione per studenti con disabilita. Tale
attivita é stata riconosciuta dall'l SFOL, nell'ambito di un
progetto internazionale, quale una delle cinque migliori
pratiche, alivello nazionale, in temadi inserimento lavorativo
di studenti con disabilita psichica.

L'lstituto ha recentemente aderito allarete nazionale Book in
Progress per I'attivazione di class digitali a partire dall'anno
scolastico 2015-16 ed hainiziato larelativa attivita di
formazione.

I Garrone e capofiladi unarete territoriale di ben 33 scuole che
operano sul tema dell'Educazione ala Legalita.

Grazie ad unarete costituita con I'Ente Provinciaela ASL e
un'associazione privata, il Garrone é stato in grado di fornire al
territorio dell'intera provincia uno sportello didattico-
psicologico sui BES.

Pur avendo intensi rapporti con leistituzioni locali (Provinciae
Comune), per la soluzione di problematiche relative alla
carenza di ambienti che si protraggono da almeno sei anni, non
si ritiene adeguata la partecipazione della scuola nelle strutture
di governo territoriale a causa di un'interpretazione di tali
rapporti poco aderente alle attuali esigenze da parte delle stesse
amministrazioni territoriali.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie
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3.7.e Partecipazione formale dei genitori

3.7.el Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto

Istituto:BAI S046009 % - Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di I stituto

opzione StungcI)ggselolggs&:ola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di genitori votanti
effettivi sul totale degli aventi 4,03 13,3 12,1 10,3
diritto
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3.7.f Partecipazione informale dei genitori

3.7.f.1 Partecipazione dei genitori agli incontri ealle attivita' della scuola

Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso livello di partecipazione 20,2 15,9 27,2
Medio - basso livello di
validi partecipazione 64,3 62,1 59,5
Medio - ato livello di
partecipazione 155 21 12,3
Alto livello di partecipazione 0 0,9 0,9
SituazBiRr?esod? sloaosgcuola: Medio - basso livello di partecipazione
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3.7.g Partecipazione finanziaria dei genitori

3.7.9.1 Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

Istituto: BAI S046009 - Ver samento dei contributi volontari da parte delle famiglie

opzione Stuag'c&r;(égzlég.osguola: Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Contributo medio volontario

per studente (in euro) 1559 39,5 353 55
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3.7.h Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.h.1 Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Situazione della scuola:
BAIS046009

Azioni della scuola per coinvolgerei genitori
Riferimento Provinciale %

Basso coinvolgimento 0,9 0,2

validi Medio - basso coinvolgimento 10 12,6 16,9
Medio - alto coinvolgimento 74,4 70 67,3
Alto coinvolgimento 15,6 16,5 15,6

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Medio - alto coinvolgimento

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per lareaizzazione di interventi formativi?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilital o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le famiglie (es. registro e ettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta
formativa attraverso la partecipazione agli organi collegiali, al
CTS e con forme associative dei genitori che si stanno
formando nel corso del presente a. s..

Lascuola coinvolge i genitori nella definizione del
Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilita, del
Regolamento delle sanzioni disciplinari e di altri documenti
rilevanti attraverso incontri che avvengono primadell'inizio
dellafrequenza, nei primi giorni di settembre ai quali le
famiglie vengono invitati con letteraindividuale.

Il registro elettronico & stato sinora utilizzato internamente. Si é
ritenuto cambiare fornitore del software per motivi operativi e
di accessihilita, cid consentira dal prossimo anno scolastico la
visualizzazione dello stesso da parte delle famiglie.

Forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di
interventi formativi sono state realizzate solo con riferimento
aladisabilitaea BES.

Lascuola harealizzato interventi o progetti rivolti ai genitori
come corsi, conferenze solo in riferimento ai BES.

La peculiarita dell'utenza (10% studenti con disabilitacon le
conseguenti particolaritarelative all'elasticita degli orari di
ingresso e di uscita)ed il livello socio-economico delle famiglie
hanno tardato |'adozione di forme di comunicazione digitali con
le famiglie.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta per la scuola. La scuola (secondo ciclo) non attiva
stage e collegamenti con il mondo del lavoro. La scuola non
coinvolgei genitori nel progetto formativo oppure le modalita
di coinvolgimento adottate risultano non efficaci.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate con lavita della scuola. La scuola
(secondo ciclo) haintrapreso percorsi per promuovere stage e
inserimenti lavorativi main modo occasionale e hon
sistematico. La scuola coinvolgei genitori a partecipare ale sue
iniziative, anche se sono da migliorare le modalita' di ascolto e
collaborazione.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola € coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. La scuola (secondo ciclo)
propone stage e inserimenti lavorativi per gli studenti. La scuola
coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, raccoglie le
idee ei suggerimenti dei genitori.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola €' un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative. La scuola (secondo ciclo) haintegrato in modo
organico nella propria offerta formativa esperienze di stage e
inserimenti nel mondo del lavoro, anche con ricadute nella
valutazione del percorso formativo degli studenti. La scuola
dialogacon i genitori e utilizzale loro idee e suggerimenti per
migliorare I'offerta formativa. Le famiglie partecipano in modo
attivo alavita della scuola e contribuiscono allarealizzazione
di iniziative di vario tipo.

M otivazione del giudizio assegnato
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5 Individuazione delle priorita’
Priorita e Traguardi
ESITI DEGLI STUDENTI DESCRIZIONE DELLA DESCRIZIONE DEL

PRIORITA' (max 150 TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi) car atteri spazi inclusi)

@ Risultati scolastici Migliorare le competenzedi  |Aumentare del 5% lamedia

base nel primo biennio in delle valutazioni finali del

italiano, matematica ed inglese. | 2°anno nelle 3 discipline con

relativaricaduta nella
certificazione delle
competenze.

Diminuzione della dispersione |Diminuzione del 10% del
scolasticanel primo biennio.  |numero complessivo di ritiri e

abbandoni.

Risultati nelle prove

standardizzate nazionali

Competenze chiave e di

cittadinanza

Risultati adistanza

Motivare la sceltadelle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

L’Istituto si € impegnato da 7 anni in un’ attivita di ripensamento e strutturazione di un curricolo finalizzato al’ acquisizione di
competenze e di elaborazione di un protocollo di valutazione degli apprendimenti e del comportamento nell'ambito del lavoro
sulle competenze trasversali di cittadinanza. La conseguente azione didattico-educativa ha fatto registrare una percentual e di
NON ammessi inferiore alle medie regionali e nazionali. Si ritiene pertanto opportuno proseguire in questa direzione, ai fini del
miglioramento, attraverso |'acquisizione di un livello superiore di competenze di base ed una diminuzione della dispersione
scolastica. Il lavoro dovra essere concentrato sulla diminuzione delle sospensioni del giudizio nel primo biennio che sono
risultate superiori ai benchmark proposti e sulla creazione di maggiori occasioni ed opportunitadi rimotivazione degli studenti a
rischio di dispersione.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri
spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e valutazione

Individuare i nuclei disciplinari essenziali
e progettare UFA finalizzate allo sviluppo
e al consolidamento delle competenze di
base disciplinari.

Elaborare contenuti e modalita comuni di
verifica (dipartimenti) per lacondivisione
di strumenti di valutazione e
certificazione delle competenze.
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@ Ambiente di apprendimento Adeguamento agli standard tecnologici
dei laboratori esistenti e incremento degli

stessi (informatica, grafica, arte,

metodol ogie operative).

Installazione in almeno il 60% delle aule
disponihili di tecnologie idonee ala
didattica digitale interattiva.

Raddoppio del numero di classi digitali.

Utilizzo integrale del registro elettronico.

Inclusione e differenziazione

Continuita e orientamento

@ Orientamento strategico e organizzazione |Migliorare la capacita di pianificare

dellascuola I'utilizzazione delle risorse a fine del
conseguimento degli obiettivi di
miglioramento.

Aumento del 20% dell'indice di spesa per
progetti per studente.

Sviluppo e valorizzazione delle risorse

umane

Integrazione con il territorio e rapporti

con le famiglie

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

L'aumento del numero di laboratori e soprattutto I'adeguamento delle tecnol ogie presenti in classe sfrutta le competenze di
partenza degli studenti "nativi digitali" fornendo a docente uno strumento ulteriore per rendere pit stimolante lalezione d'aula.
Con l'aumento delle classi digitali, facendo coesistereil cartaceo con il digitale e trovando un buon equilibrio trala salvaguardia
delleforme di sapere tradizionale e lamodernizzazione in atto, i ragazzi acquisirebbero gli strumenti che sono alla base dellaloro
vita quotidiana con pit consapevolezza. Una scuola apertaal 2.0 pud stimolare maggiormente gli studenti e fornire loro gli
strumenti intellettuali necessari a gestire autonomamente le nuove tecnologie e le loro risorse per la soluzione dei problemi e per
orientarsi in una societain continua evoluzione. L'utilizzo integrale del Registro Elettronico puo efficacemente contribuire a
migliorareil rapporto e la comunicazione tra scuola e famiglia, in un’ottica di dialogo continuo, collaborazione e trasparenza
educativa reciproca, dando la possibiliaai genitori di prendere visione giornamente delle assenze e dei ritardi, dei carichi di
lavoro assegnati, delle vicende d'aula e delle valutazioni del propri figli. Questo strumento inoltre riduce il tempo che i docenti
dedicano al cartaceo a vantaggio di approfondimenti sulladidatticadi classe.




