
 

 

 

 
SCHEDA DI SINTESI – ATTIVITÀ DI FORMAZIONE DOCENTI 
Formazione ai coordinatori di classe sugli adempimenti del ruolo 

 

STRUTTURA DEL CORSO 

Titolo dell’attività: Formazione ai coordinatori di classe sugli adempimenti del ruolo 
Ambito tematico/priorità del Piano di formazione: curricolo, progettazione a valutazione 
Fonte di finanziamento: FORMAZION E DI AMBITO fondi a.s. 2020-21 Progetto: formazione DDI 
Target: docenti d’istituto 
Periodo di attività 10/10/2021 
Numero ore di formazione 2 
Modalità di erogazione blended 
Docente Esperto A. Aprile, R. Colavito 
Docente Tutor (se presente) --- 

IMPATTO 

Obiettivi formativi Conoscenza delle 
principali funzionalità 
del registro elettronico 
in riferimento agli 
adempimenti dei 
coordinatori di classe  

Numero corsisti 65 
Numero coristi che conseguono l’attestato di frequenza, se previsto Non previsto 
Tipologia di prodotto realizzato a fine corso, se previsto Materiale di 

approfondimento 
Corso presente sulla Piattaforma SOFIA No 

 

È prevista la somministrazione di un questionario in uscita? si  

È prevista di produzione di elaborati finali  no 
 

ESITI DELLA CUSTOMER SATISFACTION 
 

 

 
 

Valutazioni 
positive

Valutazioni 
negative

Costumer 
satisfaction

target
Valutazioni 

positive
Valutazioni 

negative
Costumer 

satisfaction
target

Valutazioni 
positive

Valutazioni 
negative

Costumer 
satisfaction

target
Valutazioni 

positive
Valutazioni 

negative
Costumer 

satisfaction
target

docente curricolare
45 90 0 100,0%

PUNTO DI 
FORZA 180 0 100,0%

PUNTO DI 
FORZA 45 0 100,0%

PUNTO DI 
FORZA 45 0 100,0%

PUNTO DI 
FORZA

docente specializzato
6 12 0 100,0%

PUNTO DI 
FORZA 24 0 100,0%

PUNTO DI 
FORZA 6 0 100,0%

PUNTO DI 
FORZA 6 0 100,0%

PUNTO DI 
FORZA

Corso di formazione per coordinatori sugli adempimenti del registro elettronico
Numero 

partecipanti al 
sondaggio

Utilità-Domanda 1 Efficacia-Domanda 3 Efficienza-Domanda 4Organizzazione-Domanda 2



 

 

 

 
 

 

 
 

 

  

  

  

Valutazioni positive
Valutazioni 

negative
Valutazioni 

positive
Valutazioni 

negative
Valutazioni 

positive
Valutazioni 

negative
Valutazioni 

positive
Valutazioni 

negative
docente curricolare 90 0 180 0 90 0 90 0

docente specializzato 12 0 24 0 12 0 12 0

Utilità  Organizzazione Efficacia Efficienza
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Utilità Organizzazione Efficacia Efficienza

Corso di formazione per coordinatori 

docente curricolare docente specializzato

0 0

22

29

NON SODDISFACENTE POCO SODDISFACENTE SODDISFACENTE MOLTO SODDISFACENTE

CORRISPONDENZA TRA LE TEMATICHE TRATTATE E LE ESIGENZE FORMATIVE

UTILITA': esprimi il tuo grado di soddisfazione sul corso 
relativamente ai seguenti aspetti

0 0

24
27

NON SODDISFACENTE POCO SODDISFACENTE SODDISFACENTE MOLTO SODDISFACENTE

APPLICABILITÀ DEGLIA RGOMENTI TRATTATI ALLA PRATICA QUOTIDIANA

UTILITA': esprimi il tuo grado di soddisfazione sul 
corso relativamente ai seguenti aspetti

0 0

43

8

NON SODDISFACENTE POCO SODDISFACENTE SODDISFACENTE MOLTO SODDISFACENTE

GESTIONE DEL TEMPO

ORGANIZZAZIONE: esprimi la tua valutazione 
rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la 

docenza

0 0

38

13

NON SODDISFACENTE POCO SODDISFACENTE SODDISFACENTE MOLTO SODDISFACENTE

SPAZIO PER DOMANDE E INTERVENTI

ORGANIZZAZIONE: esprimi la tua valutazione 
rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la 

docenza

0 0

39

12

NON SODDISFACENTE POCO SODDISFACENTE SODDISFACENTE MOLTO SODDISFACENTE

PADRONANZA DEI CONTENUTI

ORGANIZZAZIONE: esprimi la tua valutazione 
rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la 

docenza

0 0 10

41

NON SODDISFACENTE POCO SODDISFACENTE SODDISFACENTE MOLTO SODDISFACENTE

CAPACITÀ DI COMUNICARE E DI STIMOLARE ATTENZIONE E RIFLESSIONE

ORGANIZZAZIONE: esprimi la tua valutazione 
rispetto ai seguenti elementi caratterizzanti la 

docenza



 

 

 

  

  
 
 
 
 
 
Il responsabile del sistema di autovalutazione di Istituto 
Prof.ssa Angela Aprile 

 
 

0 0

34

5

NON SODDISFACENTE POCO SODDISFACENTE SODDISFACENTE MOLTO SODDISFACENTE

COINVOLGIMENTO ED INTERESSE PER I CONTENUTI TRATTATI

EFFICACIA: esprimi la tua valutazione rispetto ai 
seguenti elementi caratterizzanti contenuti e 

materiali

0 0

36

3

NON SODDISFACENTE POCO SODDISFACENTE SODDISFACENTE MOLTO SODDISFACENTE

QUALITÀ, CHIAREZZA E COERENZA DEL MATERIALE DIDATTICO FORNITO

EFFICACIA: esprimi la tua valutazione rispetto ai 
seguenti elementi caratterizzanti contenuti e 

materiali

0 0

31

8

NON SODDISFACENTE POCO SODDISFACENTE SODDISFACENTE MOLTO SODDISFACENTE

AMPLIAMENTO DELLE CONOSCENZE TEORICHE E SVILUPPO DI COMPETETNZE SPECIFICHE

EFFICIENZA: esprimi al tua valutazione rispetto ai 
seguenti elementi caratterizzanti le ricadute

0 0

36

3

NON SODDISFACENTE POCO SODDISFACENTE SODDISFACENTE MOLTO SODDISFACENTE

RICADUTE POSITIVE SULLA TUA FORMAZIONE E COMPETENZE PROFESSIONALI

EFFICIENZA: esprimi al tua valutazione rispetto ai 
seguenti elementi caratterizzanti le ricadute


